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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO, TECNICO E TECNOLOGICO NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA

EDITAL N2 14/2019 - IFRR, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SE
DECLARARAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

O IDECAN, considerando o disposto nos Decreto n2 9.508, de 2018, Decreto n2 3.298, de 1999, na Lei n?
12.764/2012 e, tendo em vista o Edital N2 14/2019 — IFRR, de 28 de agosto de 2019 (consolidado), torna
pUblica a convocacgdo para a AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM
PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Considerando a Portaria n2 28/2020 - CCEC/REITORIA/IFRR, de 31/08/2020, que regulamenta o estado
de emergéncia no ambito do IFRR, em decorréncia da pandemia do COVID-19, bem como considerando
as recomendacbes dos orgdos competentes no que diz respeito ao enfrentamento da epidemia de
COVID-19, a Avaliacdo Biopsicossocial serd realizada exclusivamente de forma remota, tendo em vista o
item 4.1.6 do Edital n2 14/2019 - IFRR, de 28 de agosto de 2019 e reger-se-a pelas disposi¢des contidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo | deste Edital que se declararam pessoas com
deficiéncia para submeter-se a avaliacdo biopsicossocial, de forma remota, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar do IDECAN, nos termos do art. 52 do Decreto n2. 9.508/2018.

1.2. O candidato convocado deverd enviar os arquivos digitais necessdrios para valida¢do, de forma
remota, devendo também seguir as instrugdes repassadas pela Banca.

1.3. O processo de envio dos arquivos digitais sera constituido por:

I. Acessar o link de “Biopsicossocial On-line” disponivel no site do IDECAN — www.idenca.org.br;

Il. Inserir o CPF e o cédigo de acesso para acessar o formulario;

Ill. Anexar o laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracBes, emitido com data posterior a data de
publicacdo deste Edital, bem como a provavel causa da deficiéncia; e

IV. Anexar copia simples do documento oficial de identidade;

1.4. Serdo considerados para fins de documentos de identidade as carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente modelo com foto).

1.5. Os arquivos listados no subitem anterior deverdo ser enviados IMPRETERIVELMENTE durante o
periodo de 12 a 15 de setembro de 2020.


http://www.idenca.org.br/
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2. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

2.1. A Avaliagdo Biopsicossocial terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e a aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

2.2. Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial, de forma remota, munidos de
documento de identidade original com foto e laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas alteracbes, emitido com data
posterior a data de publicacdo do EDITAL N2 14/2019 — IFRR, de 28 de agosto de 2019, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

2.3. A ordem de realizacdo das AvaliacGes obedecera ao dia e horario determinado no Anexo |, devendo
também seguir as instrucdes repassadas para o momento da Avaliacao Biopsicossocial.

2.4. A ndo observancia do disposto no item 2.2 supracitado, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou
0 ndo comparecimento a esta etapa de forma remota acarretara a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condicdes.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL (REMOTA)

3.1. A Avaliacdo Biopsicossocial serd de forma remota através do aplicativo Zoom Meetings
(https://zoom.us/), o qual poderd ser baixado gratuitamente através de diversas plataformas
(smartphone, tablet ou computador), tais como:

1) Navegador da Web (Computador): https://zoom.us/client/latest/ZoomInstaller.exe
II) celular Android (Google Play): https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
I11) celular Iphone (App Store): https://itunes.apple.com/us/app/id546505307

3.2. Para usar o Zoom Meetings, o candidato precisara de:

a) um computador com webcam e microfone; ou
b) um celular com o aplicativo instalado.

3.3. Todas as avaliagcdes serdo transmitidas via Zoom Meetings (https://zoom.us/), conforme os horarios
definidos no Anexo | deste Edital.

3.4. E facultado ao candidato a realizagdo do cadastro no site do aplicativo, contudo é obrigatério que o
candidato baixe e instale o aplicativo na plataforma de sua escolha (smartphone, tablet ou
computador).

3.5. Os links das avaliagOes serdo enviados pelo IDECAN com antecedéncia de até 48 (quarenta e oito)
horas antes de sua realizagdo. Para tanto, o candidato devera acessar o link com antecedéncia minima
de 30 minutos da hora agendada, entrar na “sala de espera” e acompanhar atentamente o seu inicio.
Lembre-se de clicar no link pelo dispositivo o qual vocé baixou o aplicativo (smartphone, tablet ou
computador).


https://zoom.us/
https://zoom.us/client/latest/ZoomInstaller.exe
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://itunes.apple.com/us/app/id546505307
https://zoom.us/

o
SN INSTITUTO FEDERAL IDECAN @ ‘ E

BB Roraima

3.6. A frequéncia de cada candidato, serd marcada apds a transmissdo da sua avaliagdo remota. N3do
valendo como presenca a sala de espera.

3.7. A Avaliacdo Biopsicossocial Remota devera ser iniciada com a camera na posicdo paisagem (na

horizontal), em local com boa iluminagdo, com fundo branco ou de cor clara/neutra e em um

ambiente silencioso de forma a facilitar a comunicacao, se possivel, utilize fones de celular (onde vocé

pode ouvir e falar), pois estes diminuem os ruidos externos e melhoram o som.

4. PROCEDIMENTOS PARA O ENVIO DOS ARQUIVOS DIGITALIZADOS

4.1. Acessar o link de “Biopsicossocial On-line” disponivel no site do IDECAN — www.idecan.org.br, inserir

o CPF e o cddigo de acesso individual que serd disponibilizado para acessar o formuldrio.

4.2. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso o candidato
cligue no botdo “gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrdrio, ficard esse envio com o status
“envio pendente” até o prazo final constante no subitem 1.5.

4.2.1 Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio pendente”, o candidato podera
enviar quantos arquivos achar necessario; contudo, apds a mudanga de status para “envio
finalizado”, realizada apds a finalizagdo do envio pela opgdo “gravar arquivos e finalizar envios”,
o candidato ndo podera mais enviar arquivos, sendo finalizada essa fase.

4.2.2 Caso o candidato ndo finalize o envio dos arquivos, através da op¢ao “gravar arquivos e finalizar
envios”, o status desse processo mudara para “envio finalizado”, automaticamente, ao fim do
prazo do subitem 1.5, tendo o candidato concluido ou ndo o upload de seus titulos.

4.3. Os arquivos contendo os documentos correspondentes para andlise deverdo estar nas extensées e
dimensdes a seguir:

a) Laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID deve estar na
extensdo “PDF” com o tamanho méaximo de 04 MB (megabytes);

b) Cdépia do simples do documento oficial de identidade deve estar na extensdo “PDF” com o
tamanho méaximo de 04 MB (megabytes);

4.4. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade.

4.5. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir a andlise da
documentacgdo com clareza;

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estdo corretas.

4.7. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, e envio de documentos conforme o item 4.3.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O candidato convocado para a avaliagao biopsicossocial, porém ndo enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas
na lista de classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para


http://www.idecan.org.br/
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ampla concorréncia em cada etapa. Caso contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

5.2. O candidato na condicdao de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagdo biopsicossocial em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuacdo sera eliminado do
Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3. O candidato que prestar declaragGes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4. A Avaliacdo Biopsicossocial sera regida, também, pelo EDITAL N2 14/2019 - IFRR, de 28 de agosto de
2019.

5.5. O candidato que, mesmo comparecendo remotamente a Avaliacdo Biopsicossocial, estando na sala
de espera, devera aguardar até a sua chamada, ndo sendo facultado a sua saida nesse momento.

5.6. . O IDECAN ndo se responsabilizard por descontinuidade de conexdo durante a Avaliacdo
Biopsicossocial, devido a falha oriunda do equipamento ou da conexdo do candidato, por motivos de
ordem técnica, falha de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados que ndo seja comprovada qualquer geréncia ou participacdo da
organizadora.

5.7. Durante a videoconferéncia, em havendo descontinuidade de conexdo conforme subitem anterior,
serdo realizadas trés tentativas de restabelecimento de conexdo com o candidato. Contudo, apds as
trés tentativas ndo se restabelecendo a conexdo com o candidato, a avaliacdo telepresencial do
mesmo serd dada como ausente.

5.8. O candidato que recusar a realizacdo da videoconferéncia, e do procedimento para fins da Avaliacdo
Biopsicossocial sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocag¢do suplementar de outros
candidatos.

5.9. Quanto ao ndo enquadramento do candidato da reserva de vaga, caberd pedido de recurso através
de link préprio disponibilizado no endereco eletrénico www.idecan.org.br, no prazo de 2 (dois) dias
uteis.

5.10. Os recursos contra o resultado provisério do procedimento de avaliagdo da biopsicossocial serdo
avaliados pela comissdo recursal.

5.11. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio do
laudo médico.

5.12. Detectada falsidade na declaracdo a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagdo da
inscricdo no concurso e a todos os efeitos dela decorrentes e, se ja admitido, ao ato de tornar sem
efeito a nomeacdo, assegurada em qualquer hipdtese, a ampla defesa e o contraditdrio.

Boa Vista/RR, 11 de setembro de 2020
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ANEXO | — RELAGCAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

DATA PARA REALIZAGAO DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL REMOTA: 16 de setembro de 2020.

INSCRICAO NOME CARGO HORARIO

358778 | WHELLYSON PEREIRA ARAUJO TECNICO EM AGROPECUARIA MANHA (11:40h)




