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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
SECRETARIA DA SEGURANGA CIDADA - SESEC
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG
EDITAL N2 02 — SESEC/SEPOG, DE 24 DE ABRIL DE 2023

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA EM EXERCICIO (SESEC) e o SECRETARIO MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO (SEPOG) da Prefeitura Municipal de Fortaleza, tornam publicas as retificacdes a
seguir especificadas, inerentes ao EDITAL N2 01/2023-SESEC/SEPOG, de 27 de margo de 2023.

1. Retificacdo dos subitens 4.2.1 e 4.2.2 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que tratam da Avaliacdo Biopsicossocial, os
quais passam a viger com as redacoes a seguir:

4.2.1. O candidato com a inscricao deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, caso
aprovado apds a Avaliagdao Psicoldgica do concurso, serd convocado para se submeter a avaliagdo biopsicossocial
promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IDECAN.

4.2.2. A equipe multiprofissional sera formada por trés profissionais capacitados atuantes nas dareas das
deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um deverd ser médico, e trés profissionais da carreira a que o
candidato concorrerd, indicados pela Guarda Municipal de Fortaleza, que analisara a qualificacdo do candidato como
pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n2 10.668/2018; dos arts. 32 e 42 do Decreto n2 3.298/1999; do § 12
do art. 12 da Lei n2 12.764/2012; do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015; da Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021; e do
Decreto n2 9.508/2018, e suas alteracdes.

2. Retificacdo do subitem 4.4.2 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que trata do Procedimento de Heteroidentificagdo, o
qual passa a viger com a redacgdo a seguir:

4.4.2. O candidato com a inscricao deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, nos termos da
Lei Municipal n? 11.111/2021, caso aprovado apds a Avaliagdo Psicolégica do Concurso, serd convocado para realiza¢do
do procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdao como candidatos negros.

3. Retificacdo do subitem 9.5.1 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que trata da Inspecdo de Salde, o qual passa a viger
com a redacdo a seguir:

9.5.1. Em todos os exames laboratoriais e complementares e nos laudos médicos decorrentes de avalia¢cOes
médicas especializadas, além do nome, CPF e/ou n2 de documento de identificacdo e data de nascimento do candidato,
deverdo constar obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o nimero do registro no érgao de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero.

4. Retificacdo do subitem 10.12 e inclusdo do subitem 10.12.1 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que tratam do Teste de
Aptidao Fisica, os quais deterdo as redacdes a seguir:

10.12. Caso as condi¢Ges meteoroldgicas ou outro fato de forga maior ndo permitam ou coloquem em risco a
realizacdo do TAF, o IDECAN, desde que ouvida previamente a Comissdo do Concurso, podera interromper e/ou cancelar
a realizagdo dos testes fisicos, com o objetivo de garantir a integridade fisica dos candidatos, evitando prejuizos ao seu
desempenho.

10.12.1. A nova data para realizacdo do(s) teste(s) pelos(as) candidatos(as) que ndo puderam concluir ou realiza-
lo(s) por forga do disposto no subitem 10.12 acima, serd divulgada, oportunamente, pelo IDECAN, mediante divulga¢do
de um novo edital de convocacdo a ser publicado no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

-
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5. Retificacdo dos subitens 10.25.1.1, alineas “a” e “d”, 10.25.2.1, alinea “a”, e 10.25.4.2 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG,
que tratam da descri¢do dos testes que compdem o Teste de Aptiddo Fisica, os quais passam a apresentar as redagdes a
seguir:

10.25.1.1. A metodologia de preparacdo e execucdo do teste dindmico de barra fixa para os candidatos do sexo
masculino obedecera aos seguintes critérios:

a) para posicdo inicial, ao comando “em posi¢do” , o candidato deverd dependurar-se na barra, com pegada livre
(pronagdo e supinagdo) e bragos estendidos, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo;

(...)

d) ao final da execugdo, o fiscal avisara o total de repeti¢des validas, sendo consideradas invalidas as repeti¢oes
em que o candidato: i) perca o contato das mdos com a barra; ii) apoie o queixo na barra; e iii) incorra em quaisquer
das proibi¢6es elencadas no subitem 10.25.1.2 deste Edital.

10.25.2.1. A metodologia de preparagao e execugao do teste estatico de barra fixa para as candidatas do sexo
feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) para posicao inicial, ao comando “em posi¢do”, a candidata devera dependurar-se na barra com pegada pronada,
mantendo os bracos flexionados, o corpo na vertical e o queixo acima da parte superior da barra, sem nela apoiar-se;

()

10.25.4.2. Caso a candidata encoste com qualquer parte do corpo no solo, exceto as maos, joelhos e pontas dos
pés, durante a execugdo, a contagem sera encerrada.

6. Retificacdo do subitem 11.5 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que trata da Avaliacdo Psicoldgica, o qual passa a viger
com a redacgdo a seguir:

11.5. A Avaliagdo Psicoldgica ocorrera dentro dos parametros estabelecidos nas Resolugées do Conselho Federal
de Psicologia n2 10/2005, n2 02/2016, n2 09/2018 e n2 06/2019.

7. Retificacdo do subitem 12.2 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que trata da Investiga¢do Social, o qual passa a viger
com a redagdo a seguir:

12.2. Os candidatos serdo submetidos a Investigacdo Social, que tem carater eliminatério e visa a apurar se o
candidato ao cargo apresenta procedimento social e tem idoneidade moral compativeis com a dignidade da funcao
escolhida, conforme as informacgdes coletadas e processadas pelos 6rgaos competentes, verificando se os padrdes ético-
morais sao consentaneos com a vida profissional de um guarda municipal.

8. Retificacdo dos subitens 13.5 e 13.9 do Edital n? 01/2023 SESEC/SEPOG, que tratam do Curso de Formacdo, os quais
passam a apresentar as redagdes a seguir:

13.5. Os candidatos que ndo forem eliminados no decorrer do Curso de Formacao, serdo submetidos a Prova de
Avaliacdo Final do Curso, de carater eliminatdrio, composta por 60 (sessenta) questdes, que versardo sobre os contetdos
das disciplinas que compordo as apostilas e a grade curricular do Curso.

13.9. Ao término do Curso de Formagao, os candidatos aprovados dentro do limite de vagas previstas neste Edital
serdo nomeados e empossados no cargo de Guarda Municipal, sendo obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo
final no Concurso, para fins de nomeacao, posse e classificacdo no cargo de Guarda Municipal, e fardo jus a remuneracao
de acordo com a legislagdo vigente.
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9. Retifica¢do dos subitens 15.3 e 15.4 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que tratam da nota e da classificacdo final no
concurso, 0s quais passam a apresentar as redagdes a seguir:

15.3. Os nomes dos candidatos que se declararam com deficiéncia, no ato da solicitacdo de inscricdo, se ndo
forem eliminados no concurso e forem considerados pessoas com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial, serdo
publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

15.4. Os nomes dos candidatos que se declararam pessoas negras, no ato da solicitacdo de inscrigdo, se ndo forem
eliminados no concurso e forem considerados pessoas negras no procedimento de heteroidentificacdo, serdo publicados

em lista a parte e figurardo também na lista de classificagdo geral.

10. Retificagdo do conteudo programatico da disciplina NogGes de Direito Penal e Processual Penal, dos conhecimentos
especificos ao cargo, no que refere exclusivamente ao item 4 - Dos Crimes Contra a Fé Publica, conforme a seguir:

NOCOES DE DIREITO PENAL E PROCESSO PENAL:
1. (...) 4. Dos Crimes Contra a Fé Publica (Art. 289 ao 311 do Cddigo Penal). (...)

11. Retificacdo do subitem 1.6 do Edital n2 01/2023 SESEC/SEPOG, que trata do prazo de validade do concurso, o qual
passa a viger com a redagdo a seguir:

1.6. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos contados da data da primeira homologagao parcial de
resultado final, em consonancia com o disposto no subitem 13.1 deste Edital, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, a critério e por ato expresso da Autoridade Competente, consideradas a necessidade e a conveniéncia
da Administragao Publica.

12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Fortaleza - CE, 24 de abril de 2023.

MARCOS AURELIO DA SILVA LIMA
Secretdrio Municipal da Seguranca Cidada Em Exercicio (SESEC)

JOAO MARCOS MAIA
Secretdrio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo (SEPOG)
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