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01° BANCA 

MEMBRO EFETIVO: Doutora em Educação Brasileira pela Universidade Federal do Ceará. Mestre em 

Educação e Contemporaneidade pela Universidade do Estado da Bahia. Graduada em Pedagogia pela 

mesma universidade. Atua como Professora no Instituto Federal de Educação, Ciência e tecnologia 

do Ceará. É atualmente Coordenadora do Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas do Campus 

de Baturité. Como pesquisadora e formadora tem experiência nas áreas de Educação e Cibercultura, 

com ênfase nas discussões sobre relações étnico-raciais, ativismo em rede e autoria. 

 

 
MEMBRO EFETIVO: Possui graduação em Comunicação Social - Publicidade e Propaganda pela 

Universidade Federal do Ceará (2013) e Mestrado em História e Letras na Universidade Estadual do 

Ceará (UECE). Doutorando em História Social na Universidade Federal do Ceará. Realiza pesquisas 

sobre relações étnico raciais e publicidade; masculinidades negras e cinema; colonização e 

colonialidade no continente africano; ensino de história da África. Atua profissionalmente como 

designer gráfico desde 2013. 

 

 
MEMBRO EFETIVO: Graduação em História na Universidade Estadual do Ceará (Uece). Colunista do 
portal O POVO online, Historiador-chefe do núcleo Datadoc do jornal O POVO. Trabalhou como 
coordenador-geral da Universidade Aberta do Nordeste (Uane) da Fundação Demócrito Rocha (FDR) 
e coordenador-editorial das Edições Demócrito Rocha, editor de Opinião do jornal O POVO, 
coordenador do projeto O POVO na Educação, gerente de projetos do setor Comercial do jornal O 
POVO, curador das exposições O POVO: 75 anos de Histórias (2003) e O POVO: Especiais do Nordeste 
(2005). 

 
 

MEMBRO EFETIVO: Mestra em Políticas Públicas e Gestão da Educação Superior pela Universidade 
Federal do Ceará em 2017. Graduada em Psicologia pela Universidade Federal do Ceará - UFC em 
2012. Atualmente é servidora pública, ocupando o cargo de Psicóloga Escolar e Educacional na 
Assistência Estudantil do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará - IFCE, campus 
Canindé, e Coordenadora de Assistência Estudandil no referido campus. Foi Conselheira do Conselho 
Regional de Psicologia - Seção 11 - Gestão 2016-2019. Desde 2017 é membro dos Núcleos de Estudos 
Afrobrasileiros e Indígenas – NEABI do IFCE. Desde 2019 compõe comissões e bancas de 
heteroidentificação. Áreas de interesse: Assistência Estudantil; Psicologia Escolar e Educacional; 
Psicologia e Relações Étnico-raciais; Saúde Mental na educação. 

 

MEMBRO EFETIVO: Graduação em Psicologia. Trabalha na Travessias Clínica de Psicologia e Serviços 
de Atenção à Saúde. Participou de cursos e formações que discutiram as políticas afirmativas e a 
efetivação das cotas étnico-raciais e integrou bancas de heteroidentificação em concursos públicos 
e seleções. 
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02° BANCA 
 

MEMBRO EFETIVO: Possui Licenciatura e Bacharelado em Matemática pela Universidade 

Federal da Bahia (2008), mestrado em Matemática pela Universidade Federal da Bahia (2011) e 

doutorado em Matemática pela Universidade Federal do Ceará (2018). Atualmente é professor 

do Instituto Federal de Educação Ciência e Tecnologia. Participou de cursos e formações que 

discutiram as políticas afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e integra a Comissão 

Local de Heteroidentificação do campus Tabuleiro do Norte do IFCE. 

 

 
MEMBRO EFETIVO: Doutorando no Programa de Pós-Graduação em Geografia (UFC, 

2020?2023). Mestre em História Social pela Universidade Federal do Ceará (2015). Licenciado 

em História (UFC/2004). É professor efetivo do Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Ceará - IFCE, campus de Quixadá - CE, é coordenador de Arte e Cultura da Pró- 

Reitoria de Extensão. É membro do Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas - NEABI/IFCE 

campus de Quixadá. Coordena o Projeto de Extensão TransEducação. Participou de cursos e 

formações que discutiram as políticas afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e integra 

a Comissão Institucional de Heteroidentificação do IFCE. 

 
 
 
 

MEMBRO EFETIVO: Professora Adjunta da Universidade Estadual do Ceará e Docente 

permanente do Mestrado Profissional em Rede em Ensino de Biologia (Profbio/UECE). Possui 

Estágio pós-doutoral em Educação pela Universidade Federal do Ceará (2021), doutorado em 

Biotecnologia pela Universidade Federal do Ceará (2013) e Mestrado em Tecnologia de 

alimentos também pela Universidade Federal do Ceará (2004). Atuou na coordenação do 

Laboratório interdisciplinar de Formação de Professores e atualmente atua na coordenação de 

programas de Formação de Professore em Âmbito Nacional Desenvolve pesquisas nas áreas de 

Ensino e Ciência, Formação de Professores, Metodologia Ativas, Biotecnologia e Microbiologia. 

Integra a coordenação Geral do Fórum Nacional de Coordenadores Institucionais do Pibid e 

Residência Pedagógica. É membro do Fórum de Ações Afirmativas e da Educação das Relações 

Étnico-Raciais das Universidades Cearenses e do Núcleo de Acompanhamento da Política de 

Cotas Étnico-raciais da UECE – NUAPCR/UECE. Participou de cursos e formações que discutiram 

as políticas afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e integra comissões de 

heteroidentificação no âmbito da Universidade Estadual do Ceará e da Universidade da 

Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira. 
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MEMBRO EFETIVO: Possui graduação em Direito pela Universidade de Fortaleza (2006). 

Atualmente é advogada do Escritório Frei Tito de Alencar. Foi técnica da Coordenadora Especial 

da Coordenadoria Especial de Políticas Públicas para a Promoção da Igualdade Racial - CEPPIR. 

Atuou ainda como Coordenadora do Projeto e Técnica de Projeto Urucum na Associação para o 

Desenvolvimento Local Co-Produzido e como Coordenadora do Programa de Proteção às 

Vítimas e Testemunhas Ameaçadas e do Projeto Raízes Indígenas, ambos no Centro de Defesa e 

Promoção dos Direitos Humanos da Arquidiocese de Fortaleza. Nas duas últimas instituições 

atuou também na elaboração de projetos sociais, tem experiência na área de Direito, com ênfase 

em Direitos Humanos, em especial igualdade racial e direitos indígenas, atuando principalmente 

nos seguintes temas: ensino jurídico, liberdade, discriminação e terra. Participou de cursos e 

formações que discutiram as políticas afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e 

integrou banca de heteroidentificação em concursos públicos e seleções. 

 
 

 
MEMBRO EFETIVO: Professora Adjunta do Instituto Federal do Ceará. Doutora em Educação 

pela Universidade Federal do Ceará (2018), mestrado em educação pela Universidade Federal 

do Ceará (2012). É membro do Fórum de Ações Afirmativas e da Educação das Relações Étnico- 

Raciais das Universidades Cearenses e vice-presidente da Comissão Institucional de 

Heteroidentificação do IFCE. Participou de cursos e formações que discutiram as políticas 

afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e integra comissões de heteroidentificação no 

âmbito da Universidade Estadual do Ceará e da Universidade da Integração Internacional da 

Lusofonia Afro-Brasileira. 

 

 

03° BANCA 

 
MEMBRO EFETIVO: Mestra em Serviço Social, Trabalho e Questão Social pela Universidade 
Estadual do Ceará (MASS/UECE). Graduada em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará 
(UECE), com interesse nas temáticas: trabalho doméstico, maternidade, relações de servilismo e 
interseccionalidades. Pesquisadora do Laboratório de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, 
Gênero e Família da Universidade Estadual do Ceará (NUAFRO/UECE), que integra o Consórcio de 
Núcleos de Estudos AfroBrasileiros do Brasil (NEABS). Desde 2018 atua como avaliadora em 
Comissões de Heteroidentificação do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e Seleção e de 
Promoção de Eventos (CEBRASPE), Universidade Estadual do Ceará (UECE) e Fundação Getúlio 
Vargas (FGV). 

 
MEMBRO EFETIVO: Mestre em História Social pela Universidade Federal do Ceará (UFC). 
Especialista em História do Brasil com ênfase na História do Ceará pela Faculdade de Tecnologia 
Darcy Ribeiro (FTDR). Graduado em Licenciatura em História pela Universidade Federal do Ceará 
(UFC). É professor efetivo da Rede Estadual de Ensino da Secretaria de Educação do Estado do 
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Ceará(SEDUC) desde de 2010, ministrando as disciplinas de História, Filosofia e Sociologia. 
Ministrou Curso de Formação de Profissionais da Polícia Militar do Ceará em disciplinas de 
Fundamentos da Atividade Profissional da Segurança Pública e Fundamentos Psicossociais do 
Fenômeno da Violência organizado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e Seleção 
(Cebraspe). Foi professor nas Disciplinas Historia do Brasil I- Colônia e Historiografia Brasileira no 
Curso de Especialização em História do Brasil da Faculdade de Tecnologia Darcy Ribeiro (FTDR). 
Idealizou e realizou Projeto de Educação das Relações Étnicos Raciais e para o Ensino de História e 
Cultura AfroBrasileira na EEFM Juvenal Galeno (SEDUC CE). Possui Curso de Aperfeiçoamento em 
Estudos Africanos (Carga horária: 200h), da Universidade Federal do Ceará (UFC). Participou de 
curso de formação para Membros de bancas de Heteroidentificação realizado pela Centro 
Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e Seleção (Cebraspe). Participou de oficina sobre o processo 
de constituição étnico racial da sociedade cearense. Ao longo dos anos de 2017-2022, participou 
de mais de 30 bancas de Heteroidentificação em Concursos e vestibulares nos âmbitos nacionais, 
estaduais e municipais realizados por organizações como Centro Brasileiro de Pesquisa em 
Avaliação e Seleção (Cebraspe), como a Fundação Getúlio Vargas (FGV) e a Comissão Executiva dos 
Vestibulares (CEV) da Universidade Federal do Ceará. 

 
MEMBRO EFETIVO: Possui graduação em Direito pela Universidade de Brasília (2017). Atualmente 
é advogada e residente jurídica na Procuradoria Geral do Estado do Ceará - PGE/CE. Participou de 
curso de extensão de “Políticas afirmativas e cotas sociais: o papel das comissões de 
heteroidentificacao - 2a Edição”, realizado pela Universidade Estadual do Ceará - UECE, com carga 
horária de 40 horas. Possui ampla experiência na participação de bancas de heteroidentificacao. 

 
MEMBRO EFETIVO: Doutora e mestra em Comunicação e Linguagens (UTP); especialista em 
Assessoria de Comunicação, graduada em Comunicação Social-Jornalismo e graduada em Direito 
(Unifor). É servidora do IFCE, cargo de jornalista, onde atua também como titular da Comissão 
Relatora do Comitê de Ética em Pesquisa (CEP/IFCE). Integra o grupo de pesquisa Interações 
Comunicacionais, Imagens e Culturas Digitais (Incom, PPGCom-UTP). É pós-graduanda em Práticas 
Assertivas em Didática e Gestão da Educação Profissional Integrada à Educação de Jovens e Adultos 
(IFRN, Natal). Ministra cursos e palestras em Comunicação e em Direito. Foi responsável pela 
implantação do setor de Comunicação Social e Eventos do campus de Sobral do IFCE. Tem 
experiência em assessoria de comunicação, gerenciamento de notícias online, social media, 
produção e reportagem de matérias jornalísticas para TV e internet. Tem atuação como 
apresentadora e repórter de programa na Rádio Universitária FM. Desenvolve pesquisas com 
ênfase nos usos de mídias sociais digitais, nos efeitos virais em rede, na construção de fenômenos 
na web, nos movimentos de não-consenso on-line, em cultura de redes de convergência e de 
conexão, bem como em jornalismo e noticiabilidade na contemporaneidade. Participou de cursos 
e formações que discutiram as políticas afirmativas e a efetivação das cotas étnico-raciais e 
integrou banca de heteroidentificação em concursos públicos e seleções. Presidente da Comissão 
Recursal de Heteroidentificação do IFCE. 
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MEMBRO EFETIVO: Professor Adjunto da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia 
Afro-Brasileira (UNILAB), lotado no Instituto de Humanidades no Ceará, cursos de Antropologia e 
Humanidades. Professor permanente do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades 
(MIH/UNILAB). Professor colaborador do Programa de Pós-Graduação em História, Cultura e 
Espacialidades da Universidade Estadual do Ceará (PPGHCE/UECE). Exerceu o cargo de Chefe da 
Coordenação de Direitos Humanos (UNILAB) (2020-2021) e o de Chefe do Serviço de Promoção da 
Igualdade Racial (UNILAB) (2018-2020). Foi professor do Curso de História da Universidade Federal 
do Sul e do Sudeste do Pará (UNIFESSPA) (2016-2017). Foi coordenador do GT - Negros da 
Associação Nacional de História do RS (2010-2016) e Primeiro Secretário da ANPUH-RS (2010-
2012). Lecionou História no Ensino Fundamental e Médio do Estado do Rio Grande do Sul (2009-
2016). Doutor (2014) e Mestre (2008) em História pela Pontifícia Universidade Católica do Rio 
Grande do Sul. Aperfeiçoado em Educação e Diversidade pela Universidade de Brasília (UNB) (2006) 
e Graduado em História pela Faculdade Porto-Alegrense (FAPA) (2004). Editor da Ayé: Revista de 
Antropologia (2018-2021), tem experiência na organização de formação para professores bem 
como no desenvolvimento de material didático sobre história e cultura afro-brasileira. Desenvolve 
e orienta pesquisas sobre os seguintes temas: organizações negras no pós-abolição, protagonismo 
negro, história política, políticas públicas, ações afirmativas e educação das relações étnico-raciais. 

 


