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e dscaracio e paridpaceo rox rosramas (PROVAE OU 17103 04112001
Prazo final para envio dos laudos médicos (PCDs e Atendimento Especial) 05/11/2021
Resultado preliminar de inscricdes (Geral, PCD e atendimento especial) 12/11/2021
gggﬁgiﬁgﬁizaése&(fgﬁ)e do resultado preliminar de inscri¢cdes (Geral, PCD e 16 e 17/11/2021
Resultado final de inscri¢bes (Geral, PCD e atendimento especial) 22/11/2021
Divulgacdo dos locais de prova 26/11/2021
Realizacao das provas objetivas 05/12/2021
Divulgacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas 06/12/2021

Prazo recursal em face dos gabaritos preliminares das provas objetivas 07 e 08/12/2021
Divulgacao dos gabaritos definitivos das provas objetivas 28/12/2021
Divulgacado do resultado preliminar das provas objetivas 28/12/2021

Prazo recursal em face do resultado preliminar das provas objetivas 29 e 30/12/2021
Resultado Definitivo da Selecao 14/01/2022
Publicacdo no site do IDECAN do Cronograma de Matricula A partir de 20/01/2022

EDITAL COREMU N° 01/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTOS
PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE RESIDENTES MULTIPROFISSIONAIS

A Secretaria Municipal de Saude de Santos - SP, junto a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
para selecdo publica ao PRMAPS - Programa de Residéncia Multiprofissional em Aten¢do Primaria a Sau-
de (Portaria SMS 24/2021), torna publica a abertura das inscri¢cbes e estabelece as respectivas normas
em conformidade com as orientagdes da Comissdo Nacional de Residéncias Multiprofissional em Saude
(CNRMS), com base na Lei Federal n° 11.129, de 30 de junho de 2005, que institui a Residéncia em Area
Profissional da Saude, da Portaria Interministerial n° 2.117/MEC/MS, de 03 de novembro de 2005, que
institui, no ambito dos Ministérios da Saude e da Educacdo, a Residéncia Multiprofissional em Saude, e a
Portaria Interministerial n°®1.077, de 12 de Novembro de 2009, que institui o Programa Nacional de Bolsas
para Residéncias Multlprof|SS|ona|s na Area Profissional da Saude, do Edital n° 11, de 27 de novembro de
2017 e da Portaria n® 33, de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacao na
Saude do Ministério da Saude.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢Bes contidas nas Instru¢des Especiais, que fazem parte
integrante deste Edital e atendera as normas sanitarias vigentes, oferecendo alcool gel e aferindo a tem-
peratura dos candidatos na entrada em etapas presenciais, bem como mantendo distanciamento entre
os candidatos, considerando as recomendacdes dos 6rgaos competentes no que diz respeito ao enfren-
tamento da epidemia de COVID-19.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade do INS-
TITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN, endere-
co eletrénico www.idecan.org.br e correio eletrénico atendimento@idecan.org.br, e compreenderd uma
Unica etapa - Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha para todas as areas, de carater eliminatorio e
classificatério.

1.2 A Residéncia Multiprofissional em Atencao Primaria a Saude se constitui em ensino de pds gradua-
cdo lato sensu, destinada a profissdes em nivel superior da area de saude, sob a forma de curso de espe-
cializacao, caracterizado por ensino em servico de acordo com a Portaria Interministerial n® 1.077, de 12
de Novembro de 2009.

1.3 Os Programas de Residéncia Multiprofissional terdo a duragao de 24 (vinte e quatro) meses, conta-
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bilizando uma carga horaria total de 5.760 horas, respeitando-se a carga horaria de 60 (sessenta) horas
semanais, sendo 80% praticas/tedrico-praticas e 20% teoricas, conforme resolu¢ao n° 5 de novembro de
2014, da CNRMS.

1.4 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude de Santos tem como ob-
jetivos o aperfeicoamento progressivo do padrdo profissional e cientifico dos residentes e a melhoria da
assisténcia a saude da comunidade.

1.5 O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para o Programa de Residén-
cia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude - modalidade de ensino de pés-graduacao lato sensu
destinado as profissdes da saude, conforme o estabelecido no quadro de vagas contido no Anexo |, sob a
forma de curso de especializa¢do caracterizado por ensino em servico. Este curso de pds-graduacgao sera
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Saude de Santos, por meio da Coordenadoria de Formacao e
Gerenciamento de Recursos Humanos (COFORM-SMS). O curso tera durac¢do de dois anos, com desenvol-
vimento de atividades tedricas e praticas que serdo iniciadas no 1° dia util de margo de 2022.

1.6 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude de Santos é credenciado
junto a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) do Ministério da Educacdo
através do processo n°2017-2372 e esta contemplado no Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
em Area Profissional da Saude (Edital n° 11, de 27 de novembro de 2017), através da Portaria n° 33, de 22
de janeiro de 2018, da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educac¢ao na Saude do Ministério da Saude.

1.7 As Etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente na cidade de Santos-SP.

1.8 Os candidatos aprovados no processo seletivo serao convocados, observada estritamente a ordem
de classificacdo nas areas, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude
de Santos-SP.

1.9 Para todos os fins deste Processo Seletivo sera considerado o horario de Santos-SP.
2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA

2.1 Poderdo ingressar no Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude, os
profissionais de saude graduados por instituicdes oficiais, reconhecidas pelo Conselho Nacional de Edu-
cacdo, ou em instituicdes estrangeiras, desde que o diploma esteja devidamente reconhecido, nos ter-
mos da legislacdo nacional vigente, nas areas disponiveis nesse edital.

2.2 O ingresso no Programa dar-se-a por meio de processo seletivo regido por este Edital, elaborado
especificamente com esta finalidade e amplamente divulgado.

2.3 E necessério ter disponibilidade de 60 (sessenta) horas semanais para dedicacdo exclusiva as acdes
inerentes as atividades praticas e tedricas.

2.4 E necessario ter disponibilidade para cumprir rigorosamente os horarios determinados nas Unida-
des de Saude e nos territorios, além de demais atividades da Residéncia.

2.5 E necessario formalizar concordancia com o Termo de Compromisso, o qual prevé a dedicacdo ex-
clusiva a Residéncia Multiprofissional, conforme a Lei Federal n°® 11.129/2005.

2.6 A dedicacdo exclusiva impede a frequéncia de profissionais-residentes em concomitancia com qual-
quer outra atividade profissional ou de trabalho com recompensa indenizatéria, além de incompativel
com qualquer atividade formativa que exija dispensa da assiduidade integral as 60 horas semanais do
PRMAPS - Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude.

2.7 Ao profissional-residente matriculado no PRMAPS é vedado realizar curso de pos-graduacao lato
sensu modalidade especializacao e stricto sensu - mestrado académico, profissional ou doutorado - em
concomitancia com o Programa de Residéncia Multiprofissional desta Secretaria de Saude.

2.8 E vedado ao residente repetir programas de Residéncia em especialidades que j& tenha anterior-
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mente concluido, em instituicdo da mesma ou de qualquer unidade da federacdo, sob pena de desliga-
mento a qualquer tempo quando caracterizada esta infracao.

2.9 O Residente é o profissional de saude, formado em nivel superior, ingressante no programa de
Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude, da Secretaria Municipal de Saude de Santos o
qual recebera a denominacdo de Profissional de Saude Residente. Compete ao residente, de acordo com
a Resolucdo n° 2/2012 da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS):

Firmar Termo de Compromisso, sem o qual ndo podera iniciar as atividades no Programa;

Conhecer o Projeto Pedagodgico do Programa para o qual ingressou, atuando de acordo com assuas
diretrizes orientadoras;

Empenhar-se como articulador participativo na criacdo e implementacao de alternativas estratégicas
inovadoras no campo da atencdo e gestdao em saude, imprescindiveis para as mudancas necessarias a
consolidagao do SUS;

Ser corresponsavel pelo processo de formacao e integracdao ensino-servico, desencadeando reconfi-
guracdes no campo, a partir de novas modalidades de relacdes interpessoais, organizacionais, ético-hu-
manisticas e técnico-sociopoliticas;

Dedicar-se exclusivamente ao Programa, cumprindo a carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais;

Conduzir-se com comportamento ético perante a comunidade e usuarios envolvidos no exercicio de
suas funcdes, bem como perante o corpo docente, corpo discente e técnico-administrativo das institui-
¢des que desenvolvem o Programa;

Comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades da residéncia;

Articular-se com os representantes dos profissionais da saude residentes na COREMU da instituicao;

Integrar-se as diversas areas profissionais no respectivo campo, bem como com alunos do ensino da
educacao profissional, graduacdo e pds-graduacdo na area da saude;

Integrar-se a equipe dos servi¢cos de salde e a comunidade nos cenarios de pratica;

Buscar a articulacdao com outros programas de residéncia multiprofissional e em area profissional da
saude e também com os programas de residéncia médica;

Zelar pelo patrimdnio institucional;

Participar de comissdes ou reunides sempre que for solicitado;

Manter-se atualizado sobre a regulamentacdo relacionada a residéncia multiprofissional e em area
profissional de saude;

Participar da avaliacdo da implementacao do Projeto Pedagdgico do Programa, contribuindo para o seu
aprimoramento;

No ato da matricula devera apresentar o Certificado/Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de
Graduacdo, reconhecido pelo Ministério da Educacdo - MEC. Cabe ao candidato que efetuou a matricula
com a Declaracdo de conclusao de Curso apresentar o Certificado/Diploma no prazo maximo de até 6
(seis) meses apos a realizacdao da matricula. O ndo cumprimento acarretara em cancelamento da matri-
cula, exclusao do Programa e ressarcimento dos valores pagos como Bolsa a institui¢cdo financiadora;

Informar ao Coordenador do Programa em caso de desisténcia, e formaliza-la junto a COREMU, para
gue possam ser tomadas as medidas administrativas cabiveis. O ndo cumprimento acarretara em ressar-
cimento dos valores pagos como Bolsa;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades de seu programa de Residéncia, obedecendo as
atribui¢des que lhes forem designadas pelos tutores e preceptores;

Observar o Codigo de Etica de sua profissao, principalmente no que se refere a resguardar o sigilo e a
veiculacdo de informacao a que tenham acesso em decorréncia do programa;

Cumprir as disposi¢Bes regulamentares gerais da COREMU e de cada servico onde o programa esta
sendo realizado;

Registrar diariamente a presenca nas atividades praticas por meio estabelecido pela coordenac¢dao do
Programa;

Comunicar imediatamente ao preceptor e ao coordenador do programa, situa¢des de doenca ou ges-
tacdo, apresentando atestado médico devidamente identificado com o CID e/ou situacdes que compro-
metam suas atividades no programa.

3. DO VALOR E PRAZO DA BOLSA
3.1 Os candidatos aprovados e regularmente matriculados, receberdo a titulo de bolsa, através do Mi-

nistério da Saude, a quantia atual de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés cen-
tavos), incidindo sobre este valor todos os encargos previstos pela legislacdao em vigor.



4 de outubro de 2021 @ Diario Oficial de Santos

3.2 A bolsa podera ter seu valor reajustado conforme estabelecer o Programa Nacional de Bolsas para
Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da Saldde do Ministério da Sadde (MS).

3.3 A bolsa sera concedida por um periodo de 24 meses a contar da data de inicio das atividades dos
Programas de Residéncia, podendo ser cancelada, em qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as
atividades constantes no item 2 deste Edital, além do Regimento Interno da COREMU.

3.4 As despesas com as bolsas dos residentes ficardo a cargo EXCLUSIVO do Programa Nacional de
Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da Saude, financiadas com recursos da
programacdo or¢camentaria do Ministério da Saude (MS).

3.5 O repasse dos recursos financeiros sera feito pelo Ministério da Saude diretamente ao Residente,
conforme processo estabelecido pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais
e sera condicionado ao cadastro dos profissionais aprovados no Sistema de Informac¢des Gerenciais do
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Saude, que devera ser atualizado mensalmente pela
coordenacao.

3.6 O pagamento da bolsa fica condicionado a frequéncia e a avaliacao periédica do profissional resi-
dente.

4. DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

4.1 As atividades do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude serao re-
alizadas predominantemente nas unidades do Departamento de Atencao Basica da Secretaria Municipal
de Saude de Santos-SP, bem como nos demais locais que compdem a rede de saude municipal.

4.2 As unidades e demais locais de atuacdo dos residentes no decorrer do periodo da Residéncia Mul-
tiprofissional serdao definidas pela COREMU de Santos junto a representantes da gestao municipal de
saude, por meio da COFORM-SMS, podendo haver altera¢des conforme necessidade.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo das 14h00min do dia 04 de outubro as 21h00min
do dia 04 de novembro 2021, através do endereco eletronico www.idecan.org.br.

5.2 Para inscricdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar o link para inscricdao correlato ao Processo Seletivo, constante do endereco eletrénico www.
idecan.org.br;

b) cadastrar-se no periodo das inscricdes, atraves do requerimento especifico disponivel na pagina ci-
tada;

C) optar pela area a qual deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancario gerado ao final do processo de inscricdo, o qual devera ser pago em
qualquer banco ou correspondente bancario, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no
documento.

5.3 Ndo sera aceito pagamento do valor da inscri¢cdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, cartao de crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outra
via que nao as especificadas neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovacao de pagamento de
taxa de inscricao, comprovante de agendamento bancario.

5.4 Ainscricdo so sera efetivada apds a confirmac¢do do pagamento feito por meio do boleto bancario
até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apés a data de vencimento implica o
cancelamento da inscricao.

5.5 Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realiza¢dao de alteracao
no que se refere a area.

5.6 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data do término das inscri¢des, sendo que a cada
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reimpressao do boleto constard uma nova data de vencimento, podendo sua quitacdo ser realizada por
meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes, até a data limite para tanto.

5.7 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadas-
trais e os da inscricdo nele registrados.

5.8 O IDECAN nao se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo nao recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacado, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao
tiver dado causa.

5.9 Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.10 A inscricao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndao podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

5.11 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, as provas e a matricula do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes forne-
cidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.12 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

5.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia
da inscricdo para outrem e/ou outra inscri¢do.

5.14 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Ndo sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

5.15 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de
sua convocacdo, entregar, apos a homologacdao do Processo Seletivo, os documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos para a respectiva area.

5.16 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo s6 sera devolvido em caso de suspensao ou
cancelamento do Processo Seletivo, assim como na hip6tese de alteracao da data das provas, pagamento
em duplicidade ou extemporaneo e exclusao da area oferecida, sendo publicado no endereco eletrénico
do IDECAN, www.idecan.org.br, comunicado determinando os procedimentos e prazos para solicitacao
da devolucao da taxa de inscricdo em caso de suspensdao, cancelamento ou alteracdo da data das provas.

5.17 Nao havera isencao total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
gue se julgarem amparados pelo Decreto Municipal n°® 4.746, de 29 de janeiro de 2007, ou pela Lei Com-
plementar Municipal n°® 412, de 21 de setembro de 2000.

5.17.1 O candidato que requerer a isencao com base no Decreto Municipal n®4.746, de 29 de janeiro de
2007 devera comprovar estar desempregado ou comprovar Hipossuficiéncia Econémica (renda mensal,
no maximo, 01 (um) salario minimo);

5.17.2 O candidato que requerer a isencao por doac¢ao de sangue (Lei Complementar Municipal n°® 412,
de 21 de setembro de 2000) devera comprovar a doacao de sangue, que nao podera ser inferior a 02
(duas) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, no municipio de Santos, sendo que a ultima doac¢do de-
vera estar dentro do prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a inscricao de isencdao. A comprovacao
da condicdo de doador de sangue devera ser efetuada através de documento original, em papel timbrado
com data, assinatura e carimbo da entidade coletora.

5.17.3 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado no periodo de 04 e
05 de outubro de 2021, de acordo com as instru¢des abaixo:

5.17.3.1 Para fins de pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera ter realizado sua ins-
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cricdo, obrigatoriamente, até o dia 05 de outubro de 2021.

5.17.3.2 O candidato inscrito até o dia 05 de outubro de 2021, que deseja requerer a isencdo de sua
taxa de inscricdo, devera acessar a pagina do Processo Seletivo no endereco eletrénico www.idecan.org.
br, em especifico o link disponivel para essa solicitacdo, durante o periodo de 06 e 07 de outubro de 2021,
para concluir sua solicitacao.

5.17.3.3 O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa com base no Decreto Municipal n° 4.746,
de 29 de janeiro de 2007, devera preencher e enviar o formulario constante do ANEXO |V deste Edital, em
via digitalizada, bem como c6pia dos seguintes documentos:

l. Se for Desempregado:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) onde conste o numero da carteira (pagina
com foto), dados cadastrais (verso da pagina), as anotacdes de admissao e demissao e folha branca sub-
sequente do ultimo registro profissional e da pagina em branco subsequente;

b) cépia do Comprovante de Inscricdo no Programa de Atendimento ao Trabalhador - PAT, com data de
cadastro ha mais de 30 (trinta) dias, do término da inscricdo de isento;

) cdpia da Guia de Recebimento do Seguro Desemprego, referente ao ultimo registro profissional; e

d) Declaracdo de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo 1V,
deste Edital.

Il. Hipossuficiéncia Econdmica:

a) copia do ultimo Comprovante de Pagamento contendo a remunerac¢do bruta de, no maximo, 01 (um)
salario minimo; e

b) Declaragao de Solicitacdo de Isen¢ao de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo 1V,
deste Edital

5.17.3.4 O candidato doador de sangue que desejar requerer a isencdo de sua taxa de inscricdo devera
preencher e enviar o formulario contido no Anexo IV deste Edital, juntamente com os seguintes documen-
tos:

a) cdpia da comprovacao de Doac¢do de Sangue, contendo, no minimo, duas doac¢fes de sangue efetu-
adas no Municipio de Santos, no periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de término das inscri-
¢Oes de isengdo do Processo Seletivo, através de documento expedido pela entidade coletora de doagdo.
Somente sera considerada a doa¢ao promovida por Orgao Oficial ou entidade credenciada pela Unido,
Estado ou pelo Municipio; e

b) Declaragdo de Solicitacdo de Isen¢do de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo 1V,
deste Edital.

5.17.4 O candidato inscrito apds o periodo constante do subitem 5.17.3, ndo mais poderao requerer
isencdo de suas taxas de inscricdo.

5.17.5 O IDECAN consultard o Orgdo gestor, a fim de verificar a veracidade das informac&es prestadas
pelo candidato que requerer a isencdo na condi¢do de hipossuficiente.

5.17.6 A declaracao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o dis-
posto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.17.7 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacao da isencao de taxa de inscri-
cao, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢ao, a qual
estara sujeita a analise e deferimento da solicitacao por parte do IDECAN e da Comissdao de Acompanha-
mento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo, conforme o caso.

5.17.7.1 O candidato que tiver a isencdao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancario, tera sua isencdo cancelada.
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5.17.8 Nao serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes pres-
tadas.

5.17.9 Nao sera deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricao via fax e/ou via
e-mail.

5.17.10 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma infor-
macao ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminacao automatica do proces-
so de isencdo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.17.11 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isenc¢ao indeferido, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da divulgacao do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscri-
¢ao no Diario Oficial de Santos.

5.17.12 Os candidatos cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido
indeferidos, apds a fase recursal, poderdo efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de inscricdes es-
tabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

5.18 As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do can-
didato, dispondo o IDECAN do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o reque-
rimento de forma completa, correta e/ou que fornece dados comprovadamente inveridicos, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.19 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divul-
gacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data
de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Ndao caberao
reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

5.20 A ndo integralizacao dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do candidato e sua con-
sequente eliminacdo deste Processo Seletivo.

5.21 O candidato inscrito devera atentar para a formaliza¢do da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo nao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada
ndo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

5.21 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para realiza¢cdo das provas de-
vera solicita-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 04 de novembro de 2021, impreterivelmente, via site do IDECAN -
laudo médico (original ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apos esse
periodo, a solicitacao sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdao de condi¢bes especiais
sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.21.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
somente um acompanhante utilizando mascara de protecdo facial, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. Ndo sera concedido tempo adicional para
a execucdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a amamentacao.

5.21.2 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou
outros instrumentos metalicos, deverao comunicar previamente ao IDECAN acerca da situagao, nos mol-
des do item 5.21 deste edital.

5.21.2.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candida-
tos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por
motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.
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5.21.2.2 Os candidatos nas situacdes descritas nos subitens 5.21.3 e 5.21.3.1 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos.
No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos apare-
Ihos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

5.22 Em conformidade com a Lei Complementar n°® 873 de 05 de janeiro de 2015, que dispde sobre o
tratamento nominal das pessoas transexuais e travestis nos érgaos publicos do Municipio de Santos, os
candidatos transexuais e travestis poderdo requerer, neste Concurso Publico, o uso de nome social.

5.22.1 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-
-lo pelo correio eletrdnico pc-residencia.santos@idecan.org.br até 04 de novembro de 2021.

5.22.2 O IDECAN enviara formulario de requerimento, por via eletrénica, até o dia 08 de novembro de
2021, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia simples do documento oficial de
identidade do(a) requerente, por correio eletronico residencia.santos@idecan.org.br até 10 de novembro
de 2021.

5.23 A solicitacdo de condi¢Bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de ra-
zoabilidade.

5.24 DA BONIFICACAO NA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL (PROVAB OU PROGRAMA BRASIL CONTA
COMIGO)

5.24.1 No ato da inscri¢cdo, o candidato que realizou PROVAB (Enfermagem e Odontologia) ou BRASIL
CONTA COMIGO (Enfermagem, Fisioterapia e Farmacia) devera assinalar em campo pré-definido na ficha
de inscricao o seu desejo de utilizar a bonificacdo prevista em Lei.

5.24.2 A participa¢do no programa, informada no ato da inscricdo, devera ser comprovada mediante
envio de declaracdao emitida pela SGTES/MS, onde devera constar o cédigo para consulta de autenticida-
de.

5.24.3 Os candidatos que estejam cursando o ultimo ano dos cursos de graduac¢ao em Enfermagem, Fi-
sioterapia e Farmacia e estiverem participando de Acao Estratégica por meio do estagio curricular obriga-
torio exclusivamente em areas compativeis com os estagios e as praticas especificas de cada curso, fara
jus a bonificacao de 10% (dez por cento) da nota final, em conformidade com a Portaria n® 492, de 23 de
mar¢o de 2020 do Ministério da Saude, devendo para tanto, encaminhar a documentacao comprobatdria,
conforme item 5.25.2 deste Edital.

5.24.4 O envio devera ser realizado no periodo de 04 de outubro a 04 de novembro de 2021, por SEDEX
com Aviso de Recebimento (AR) a Escola Municipal de Saude / COREMU (Rua Amador Bueno, 333 - sala
1416 - Centro - Santos), conforme modelo de envelope adiante:

Modelo do envelope
[dados do destinatario]
Opc¢ao pela Bonificagao :
[endereco do destinatario]

5.24.5 Nao serdo consideradas as declara¢des encaminhadas fora do prazo estabelecido neste Edital,
sendo considerada a data de postagem.

5.24.6 A analise da documentacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Saude / SEFORM / Pro-
grama Residéncia Multiprofissional na fase do julgamento das Provas e o seu resultado sera divulgado no
site www.idecan.org.br .

5.24.7 A nota final sera igual a nota obtida na prova, acrescida da bonificacdo PROVAB ou do Programa
BRASIL CONTA COMIGO, quando se aplicar, ndo sendo cumulativas com as referidas bonifica¢des.
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5.25 DA BONIFICACAO PROVAB (Enfermagem e Odontologia) ou PROGRAMA BRASIL CONTA COMIGO
(Enfermagem, Fisioterapia e Farmacia)

5.25.1.S6 fardo jus a bonificagdo PROVAB os concorrentes das especialidades de Enfermagem e Odon-
tologia e ao PROGRAMA BRASIL CONTA COMIGO os concorrentes das especialidades de Enfermagem,
Fisioterapia e Farmacia.

5.25.2. Os candidatos das categorias profissionais citadas no item anterior, deverdo enviar documenta-
cao referente a participacdo no PROVAB ou certificado da participacao no esfor¢co de contencao da pan-
demia do COVID-19, nos termos deste edital para analise no periodo de 04 de outubro a 04 de novembro
de 2021, destinada a Secretaria Municipal de Saude / SEFORM / Programa Residéncia Multiprofissional.

5.25.3. Nao serdo aceitos comprovantes apos o prazo indicado no subitem anterior.

5.25.4. Nao farao jus a bonificacdo os candidatos que ndo optarem na data da inscri¢do o seu desejo de
utilizar a bonificacdo prevista em lei.

5.25.5. Os candidatos terdo acesso a lista de candidatos com acréscimo de 10% na nota final quando da
classificacdo dos candidatos habilitados nesta Sele¢ao Publica.

5.25.5.1 Os candidatos farao jus somente a uma Unica bonificacdo, independentemente da quantidade
de programa que comprove ter participado.

5.25.6. Candidatos que declararem nao ter utilizado da bonificacdo em outra matricula e, vierem a ser
pontuados, classificados e realizarem a matricula, serao desligados a qualquer tempo do programa de
residéncia caso seja constatada ato contrario ao declarado.

5.26 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.26.1 As informacdes referentes a data, ao horario, ao local de realizacdo das provas (nome do esta-
belecimento, endereco e sala) e area, assim como orientacdes para realizacao das provas estarao dispo-
niveis a partir do dia 26 de novembro de 2021, no endereco eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br)
e no Diario Oficial de Santos, devendo o candidato efetuar a impressao deste Cartdao de Confirmacao de
Inscricao.

5.26.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdao de Confirmacado de Inscricdo, constate que sua inscri¢cao
nao foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mail
atendimento@idecan.org.br ou telefone 0800-878-2696.

5.26.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo
ser comunicados apenas no dia e na sala de realizacao das provas.

5.26.4 O Cartao de Confirmacdo de Inscricdo nao sera enviado ao endereco informado pelo candidato
no ato da inscri¢cdo. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.26.5 A alocacgao dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranc¢a do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade
de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reuniao de candidatos com deficiéncia em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, assim entendidas como aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, tém assegurado o direito de
inscricao na presente Selecdo Publica, desde que a deficiéncia seja compativel com o previsto em lei e
com as atribuicdes a serem desempenhadas na Residéncia Multiprofissional.
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6.1.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, nos termos deste edital, submeter-se-a a ava-
liacdo tendente a confirmacdo da deficiéncia de que é portador, e, se necessario, a junta médica a ser
realizada pela Comissao de Avaliacdao, composta por membros da COREMU, com a finalidade de efetiva
comprovacao da(s) deficiéncia(s) declarada(s) no ato da inscri¢ao.

6.1.2 Quando a junta médica concluir pela inaptidao do candidato, constituir-se-a, no prazo de 3 dias,
junta médica para nova inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

6.1.2.2 Alindicacao de profissional pelo interessado devera ser feita no mesmo prazo da solicitacdo da
junta médica.

6.1.3 Ndo cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

6.2 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante a validade da selecdo publica, 10%
(dez por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em cartério) atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Inter-
nacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do
Anexo Il deste Edital.

6.2.1 Conforme disposto no inciso | do 84° do artigo 1° do Decreto 9508/2018, na hipotese de processo
seletivo estruturado por especialidade, o percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas
do edital, ressalvados os casos em que seja demonstrado que a aplicacdo regionalizada ou por especiali-
dade nao implicara em redu¢dao do numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.2.2. O candidato inscrito nesta condi¢ao participara desta Selecao Publica em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao(s)
horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas.

6.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera:

a) no ato da inscricdo marcar a op¢ao no link de inscricao no qual se declara pessoa com deficiéncia;

b) enviar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento de identidade, bem como
original ou copia do laudo médico emitido por especialista com registro no CRM, emitido nos ultimos 12
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo corres-
pondente da Classificacdao Internacional de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia,
até o dia 05 de novembro de 2021, impreterivelmente, via e-mail residencia.santos@idecan.org.br.

6.3.1. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao confi-
gura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma
analise pelo IDECAN para averiguar se o prazo de envio foi atendido e se as informacdes solicitadas no
Edital constam no laudo. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas
de ampla concorréncia.

6.3.2. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento espe-
cial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo destas,
conforme previsto no Art. 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99.

6.3.3. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, que necessite de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo na Selecdo Pu-
blica, com justificativa acompanhada de parecer original (ou cépia autenticada em cartério) emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do §2° do Art. 40 do Decreto Federal n°® 3.298/99. O
parecer citado devera ser enviado até o dia 05 de novembro de 2021 via e-mail residencia.santos@idecan.
org.br. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, nao realizara as pro-
vas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscricdo.

6.3.4. A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal re-
comendacao seja decorrente de orientacdao médica especifica contida no laudo médico enviado pelo can-
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didato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 01 (uma) hora adicional
a candidatos nesta situa¢ao. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a che-
gada do laudo. O laudo médico tera validade somente para esta selecdo publica, assim como ndo serdo
fornecidas copias desse laudo.

6.3.5. O candidato que ndo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo
com a sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condi¢bes
especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

6.4. A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo na condi¢ao de candidato com deficiéncia site
da IDECAN e no Diario Oficial de Santos esta prevista no cronograma do certame.

6.5. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, por
meio de link especifico da Selecdo, no site www.idecan.org.br.

6.5.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo sera responsavel pelas consequéncias advin-
das de sua omissao.

6.5.2. O resultado definitivo da solicitacdo de inscricdo na condicao de candidato com deficiéncia tem
previsao para sua divulgacdao conforme cronograma do certame.

6.5.3. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricao conforme disposto neste Edital, ndo pode-
ra interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

6.6. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao, o
tipo de prova especial de que necessitara.

6.6.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serao oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdao ser transcritas também em braile, exceto as respostas da prova
objetiva que serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

6.6.1.1. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e
puncdo, podendo utilizar-se de soroban.

6.6.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada se-
rao oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢ao.

6.6.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova am-
pliada.

6.6.1.2.2. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.

6.6.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da uti-
lizacao de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso
dos candidatos durante a realizacao de sua prova.

6.6.1.3.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencio-
nados no subitem sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

6.6.2 O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢ao,
se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizacao de Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI).

6.6.3 O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.
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6.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado na Selecao
Publica, figurara na listagem de ampla concorréncia e também em lista especifica de candidatos na con-
dicdo de pessoa com deficiéncia por categoria profissional.

6.7.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimen-
to de inscricdo via internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacdo da
inscricao nesta condi¢ao, entrar em contato com o IDECAN para solicitar a correcao da informacao, por
tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.

6.8 O candidato que prestar declara¢des falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase desta Selecdo Publica, e responderg, civil e criminalmente, pelas consequéncias decor-
rentes do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.9 Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia apro-
vados, serdao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdao de to-
dos os candidatos a especialidade.

6.10 O laudo médico tera validade somente para esta selecdo publica, assim como nado sera fornecida
cOpia desse documento.

7. DAS CONDICOES GERAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 O candidato com deficiéncia que nao comprovar ser possuidor dos requisitos para matricula até
sua respectiva data limite, sera eliminado do certame.

7.2 O candidato convocado, de ampla concorréncia, sera eliminado do certame caso ndao comprove ser
possuidor dos requisitos para a matricula, ndo sendo, dessa forma, novamente convocado para preen-
cher vagas referentes a candidatos que se declararam com deficiéncia.

8. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

8.1 DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1.1 Serdo aplicadas provas escritas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classifica-
torio, abrangendo os conteddos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital, com a seguinte distri-
buicdo de questdes entre as seguintes disciplinas:

Area de conhecimento 8::;22:“ de Xﬂg;';gg cada :noélz(tit::agéo
SUS e Politicas Publicas de Saude 20 1 20
Conhecimentos Especificos 20 1 20
TOTAL 40 - 40

8.1.2 A prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, constara de
40 (quarenta) questdes para todas as areas, e tera pontuacao total variando do minimo de 0 (zero) ao
maximo de 40 (quarenta)pontos, conforme evidenciado na tabela do subitem anterior.

8.1.3 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha e que ndo zerar em nenhuma area
de conhecimento do quadro contido no subitem 8.1.1, acima.

8.1.4 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) op¢des (Aa D) e
uma unica resposta correta.

8.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a Folha de Respostas, que
sera o unico documento valido para a corre¢ao das provas. O preenchimento da Folha de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes es-
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pecificas contidas neste Edital e na Folha de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicao da Folha
por erro do candidato.

8.1.6 Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.1.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a Folha de Respos-
tas, devidamente assinada no local indicado.

8.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incor-
retamente na Folha de Respostas. Serao consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desa-
cordo com este Edital e com a Folha de Respostas, tais como: dupla marca¢do, marcac¢ao rasurada ou
emendada e campo de marcag¢do ndo preenchido integralmente.

8.1.9 Nao sera permitido que as marcac¢des na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se ne-
cessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

8.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢do da
leitura oética.

8.2 DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS

8.2.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha serao realizadas na cidade Santos/SP, com data
prevista para o dia 05 de dezembro de 2021, com duracao de 03 (trés) horas para os todas as areas, em
unico turno, conforme disposto no quadro a seguir:

DATA PROVAVEL HORARIO AREAS
EDUCACAO FiSICA
i ENFERMAGEM
MANHA: FARMACIA
?dSO‘:Tfigeéfmbro de 2021 09h00Min s 12h00min NUTRICAO
& (horario oficial local) ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA

SERVICO SOCIAL

8.2.2 Os locais de realizacdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serao
divulgados a partir de 26 de novembro de 2021 no endereco eletrénico www.idecan.org.br e no Diario
Oficial de Santos.

8.2.2.1 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realiza-
cdo da prova escrita e comparecimento no horario determinado.

8.2.3 Os eventuais erros de digitacdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos somente no dia das provas escritas, mediante
conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas
pelo fiscal de sala.

8.2.3.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricao
ou apresentar qualquer observacdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala
de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

8.2.4 O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes ao Processo, devendo o candidato
ler atentamente as instruc¢des, inclusive, quanto a continuidade do Processo.
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8.2.4.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha de-
feito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, nao cabendo reclamac8es posteriores
neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se a area em que se inscreveu encontra-se devidamen-
te identificada no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de numero 2 (dois).

8.2.4.2 No dia da realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de apli-
cacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus conteudos e/ou aos
critérios de avaliacao, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

8.2.4.3 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao
de falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera regis-
trado em atas de sala e de coordenacao.

8.2.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas com antecedén-
cia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de:

Comprovante de confirmacdo de inscri¢ao;

Original de documento de identidade pessoal com foto;

Caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente.

Mascaras de protecao facial (uso obrigatorio) sobre o nariz e boca durante toda a permanéncia no local
de aplicacao.

8.2.6 Nao sera permitido ao candidato, no dia da realizacdo das provas, nao utilizar mascaras de prote-
cao facial sobre o nariz e boca durante toda a permanéncia no local de aplicacao, devendo cumprir, obri-
gatoriamente, com todos os cuidados individuais de higiene recomendados para a prevenc¢ao do contagio
do COVID-19, sob pena de ser eliminado do certame.

8.2.7 Os candidatos poderdo levar mascara reserva, para fins de troca a cada duas horas, e manté-laem
embalagem indicada pelos fiscais de prova, bem como levar seu préprio alcool em gel para uso individu-
al durante a prova, desde que ele esteja acondicionado em embalagem transparente e sem rétulo, bem
como garrafa transparente de agua, sem rétulo.

8.2.8 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o cartdo de confirmacdo de
inscricdo no local de realizacdao das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relacao
de candidatos afixada na entrada do local de aplicac¢ao.

8.2.9 Podera ocorrer inclusao de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu
nome ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdao e o candidato
estiver de posse do cartdao de confirmacdo de inscricao, que ateste que o mesmo deveria estar devida-
mente relacionado naquele local.

8.2.9.1 Alinclusao, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

8.2.9.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo con-
siderados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

8.2.10 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da uni-
dade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial local, nao
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim
como de dois candidatos, testemunhas do fato.

8.2.10.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas,
presenciardao a abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de
avaliacao (envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre ou-
tros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que
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o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

8.2.11 Durante a realiza¢ao das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera ado-
tado o procedimento de identificacao civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identi-
dade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal de sala.

8.2.11.1 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos deve-
rdo se submeter a identificagao datiloscdpica nos dias de realizacdo das provas.

8.2.12 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realiza¢do das provas ap6s o horario fixado
para o seu inicio.

8.2.13 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Mi-
litares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais ex-
pedidas por érgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacao (modelo com foto).

8.2.13.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, docu-
mento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

8.2.13.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de iden-
tidade nem documentos ilegiveis, ndao identificaveis e/ou danificados, que definitivamente nado identifi-
quem o portador do documento.

8.2.13.3 Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como proto-
colo de documento.

8.2.13.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a
prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

8.2.13.5 Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identida-
de original, na forma definida no subitem 8.2.13 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme
especificacbes do subitem 8.2.13.1 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

8.2.13.6 O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a identifi-
cacao do candidato e sua assinatura.

8.2.13.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes
dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

8.2.14 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotac¢des, impressos ou qualquer outro mate-
rial de consulta, protetor auricular, lapis, lapiseira, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera per-
mitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacao,
dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod,
Ipad, tablet, pendrive, fone de ouvido, Iphone, smartphone, MP3, MP4, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo e etc., 0 que nao
acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.

8.2.14.1 No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos supracitados ou
outros semelhantes, bem como durante a aplicacdo da prova, qualquer aparelho eletrénico de titulari-
dade do candidato gerar emissao de qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado conforme
subitem 8.2.14.2, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e 0 mesmo sera eliminado auto-
maticamente do certame. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar
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no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

8.2.14.2 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais nao permitidos, inclusive carteira com documentos e valores
em dinheiro, em envelope de seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacao.

8.2.14.3 Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguran¢ca com os equipamentos e materiais
nao permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utiliza-
da pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente poden-
do ser aberto no ambiente externo do local de provas.

8.2.14.4 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverao igualmente permanecer ao lado
ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverao ser devidamente
guardados antes do inicio das provas, nao podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de
sanitarios durante a realizacdo das provas, sob pena de eliminacdo.

8.2.14.5 A utilizacao de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel
fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apés a saida do local de provas.

8.2.14.6 Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é recomendavel que os candida-
tos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacao,
o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde
preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a
arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacao, devendo desmuniciar a arma
quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem ndo reuti-
lizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdao permanecer lacradas durante todo o periodo da prova,
juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

8.2.15 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de 6culos
escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia, devendo apresentar laudo médico) ou quaisquer aces-
sorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro e etc.).

8.2.15.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos
de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
que restrinjam a visualizacdao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem
a local a ser indicado pela Coordenac¢ao do IDECAN, no qual, com a devida reserva, passarao por proce-
dimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacao das provas, sendo o fato registra-
do em ata.

8.2.15.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo procedi-
mento de vistoria conforme descrito no subitem anterior podera ser realizado.

8.2.15.3 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizacao de
prova:

serdo observados os cuidados de distanciamento social e higienizacao relativos a prevenc¢ao do conta-
gio do COVID-19, conforme orienta¢des legais vigentes, oferecendo alcool gel e aferindo a temperatura
dos candidatos na entrada dos locais de provas;

ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o caso previsto no item
5.21.2 deste edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas
as provas;

os candidatos poderado ser submetidos ao detector de metais;

podera ser exigida a retirada da mascara, quando da chegada do candidato para a identificacao junto
ao fiscal de sala, mantido o distanciamento recomendado e sua imediata recolocacao apos a identifica-
¢do, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.
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8.2.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso algum destes candida-
tos insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplica¢ao, sera lavrado Termo
de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicacao da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para posterior analise pela Comissao de
Acompanhamento do Processo.

8.2.17 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de multipla escolha. Sera exclui-
do do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horario estabelecido.

8.2.18 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e
término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacao, conforme estabelecido
no subitem 8.2.1, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

8.2.19 O candidato sé podera se ausentar do local de prova ap6s uma hora do inicio das provas e so-
mente podera anotar suas op¢des de respostas em formulario disponibilizado pelo fiscal de sala e, em
hipotese alguma, levara consigo o caderno de provas e nem o Cartao Resposta.

8.2.20 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira € o documento de identidade original, de modo a facilitar a identifi-
cacao dos candidatos para a distribuicdao de suas respectivas Folhas de Respostas e Cadernos de Textos
Definitivos (se houver).

8.2.20.1 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo
fiscal, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apés a au-
torizacdo. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados
para correcdo de suas respostas, devidamente assinados, apenas, no local indicado.

8.2.20.2 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, de-
vera, ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotacdo
referente as suas op¢des de respostas.

8.2.21 Tera sua prova anulada, também, e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o can-
didato que durante a realiza¢ao de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacao, sem a devida autorizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢do de quaisquer das provas;

C) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realiza¢ao;

d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, no-
tas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que
se comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as auto-
ridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio (copiar gabarito);

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na Folha de Respostas e/ou Caderno de
Textos Definitivos (se houver);

h) recusar-se a entregar a Folha de Respostas e/ou o Caderno de Textos Definitivos (se houver) ao tér-
mino do tempo destinado a sua realiza¢ao;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou o Caderno de Textos
Definitivos (se houver);

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 8.2.11;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos
durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado.

m) Comparecer sem mascara ou recusar-se a utiliza-la, ou, ainda, desrespeitar as regras relativas a pre-
venc¢ao do contagio do COVID-19.

8.2.21.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e caso
seja verificado que ndo houve intencdo de burlar o edital o candidato sera mantido no Processo Seletivo.
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8.2.22 No dia de realizacao das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes forem
necessarias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material nao permitido.

8.2.22.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndao lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

7.2.23 A ocorréncia de quaisquer das situac¢des contidas no subitem 8.2.21 implicara na eliminacao do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8.2.23.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

8.2.24 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas
escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

8.2.25 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
de aplicacao.

8.2.26 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta do local de realizacao das
provas escritas e o comparecimento no horario determinado.

8.2.27 O candidato devera observar atentamente o cartao de confirmacao de inscricao especificando 0
horario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da exis-
téncia de enderecos similares e/ou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizacdo da respectiva prova.

8.3 Complementarmente a todo o disposto neste edital, fica estabelecido o presente PROTOCOLO DE
SEGURANCA, NORMAS E ROTINAS DE PREVENCAO E CONTROLE DA DISSEMINACAO DO CORONAVIRUS
(COVID-19):

8.3.1 Ficam estabelecidas as normas e rotinas que deverdo ser observadas e seguidas, criteriosa e
indispensavelmente, por todas as pessoas envolvidas na realizacdo do Concurso Publico, incluindo apli-
cadores das provas, fiscais, equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a
equipe de apoio presente durante a realizacdo do Concurso, com o objetivo de se evitar a disseminacdo
e proliferacao do Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranca previs-
tos para o concurso e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o fazendo somente
guando estritamente necessario.

8.3.2 O protocolo de seguranca do concurso estabelece que:

a) Todas as pessoas envolvidas para a realizacdo deste Concurso Publico deverdo utilizar mascaras de
protecdo, cobrindo a boca e o nariz, durante todo tempo que permanecerem dentro dos prédios e insta-
lacdes onde se realizardo as provas;

a.1.) Durante toda aplicacao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre o rosto, co-
brindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o candidato necessitar ingerir
algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faca de maneira segura, a fim de contribuir para que se
evite o risco de contagio dos demais candidatos e pessoal envolvido.

b) O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes
itens. A assinatura da lista de presenca também sera feita com a propria caneta de cada candidato.

c) Todas as pessoas envolvidas na realizacao deste Concurso Publico serdao submetidas a medicao de
temperatura corporal pelos agentes de saude capacitados, sendo certo que, todas aquelas que estiverem
com temperatura corporal igual e/ou superior a 37,8° C (trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme
protocolo de testagem do Governo do Estado de Sdo Paulo, serdo proibidas de permanecer no local, bem
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como, realizar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos a coletividade;

d) Todos os candidatos, antes de ingressarem nos locais onde serdo realizadas as provas, deverdo pas-
sar alcool em gel nas maos, cujo fornecimento e aplicacdo sera feita pela equipe de apoio do Concurso,
no ato de ingresso no recinto das provas;

e) Todos os candidatos deverdo respeitar o espacamento minimo de um metro e meio (1m50cm) en-
tre uma pessoa e outra, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e instalacbes dos
prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso, evitando-se, assim, a aglomeracao de pessoas. A
distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada pelos candidatos quando da abertura
dos portdes e na saida.

f) O descarte das mascaras sera de responsabilidade do candidato, devendo, para tanto descarta-las
em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a saude das pessoas e 0 meio ambiente.

9. DOS PROGRAMAS

9.1 Os programas/conteudo programatico das provas escritas deste certame compde o Anexo Il do
presente Edital.

9.2 O Anexo Il, integrante deste Edital, contempla apenas o Contelddo Programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

9.2.1 As regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulga-
do pelo Decreto n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas
de respostas das questdes das provas, sendo o conhecimento destas novas regras exigido para a resolu-
¢do das mesmas.

9.3 A Secretaria Municipal de Saude de Santos e o IDECAN, ndo se responsabilizam por quaisquer cur-
sos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo no que tange ao conteudo
programatico.

9.4 Os itens das provas objetivas poderdao avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacao, valorizando a capacidade
de raciocinio.

9.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos rela-
tivos a mais de uma area de conhecimento.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

10.1 Sera classificado o candidato que obtiver aprovacdo nas provas escritas objetivas de multipla es-
colha.

10.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pelo total de pontos obtidos na prova objetiva de
multipla escolha.

10.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual niumero de pontos na soma de todas
as etapas, serao fatores de desempate os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de filhos e

C) maior idade.

10.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de
inscricao, terao a idade como primeiro critério de desempate, hip6tese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista o empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 10.3, conforme esta-
belecido na Lei em vigor.
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11. DOS RESULTADOQOS E RECURSOS

11.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.idecan.org.br e no Diario Oficial de Santos, a partir das 14h00min do segundo dia subse-
guente ao da realizacdo das provas escritas objetivas de multipla escolha (terca-feira).

11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacao (terca-feira), em re-
querimento proprio disponibilizado no link correlato ao Processo Seletivo no endereco eletrénico www.
idecan.org.br.

11.3 Alinterposicao de recursos devera ser feita via Internet, através do Sistema Eletrénico de Interposi-
cao de Recursos, com acesso pelo candidato mediante o fornecimento de dados referente a inscricao do
candidato, apenas no prazo recursal, ao IDECAN, conforme disposi¢cdes contidas no endereco eletronico
www.idecan.org.br, no link correspondente ao Processo Seletivo.

11.4 Os recursos julgados serao divulgados no endereco eletrénico www.idecan.org.br, ndao sendo pos-
sivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisdes.

11.5 Ndo sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 11.3 deste Edital.

11.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliacdo, com a indicacao daquilo em que o can-
didato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com cita¢bes de
artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc., e ainda, a exposi¢ao de motivos e
argumentos com fundamentacdes circunstanciadas, conforme suprar referenciado.

11.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou in-
tempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.7 Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2
(dois) dias uteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ain-
da, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que nao
o previsto neste Edital.

11.8 A decisao da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais, ex-
ceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdao posterior da Banca Examinadora.

11.9 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recur-
so de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem
anterior.

11.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

11.11 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuag¢ao correspon-
dente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.12 Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante
de provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12. DA CONVOCACAO E MATRICULA

12.1 Os candidatos aprovados providenciardao sua matricula e assinatura do termo de compromisso
em datas posteriormente divulgadas em cronograma proéprio.

12.2 Para efetuar a matricula, o candidato aprovado devera enviar 48 horas antes por email (residen-
ciaseform@gmail.com) a documentac¢do abaixo relacionada com o assunto “Matricula Residéncia Multi-
profissional” - “nome completo” - “categoria profissional”. O candidato devera se apresentar as 8 horas
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ou as 14 horas, na SEFORM-SMS situado a Rua Amador Bueno, 333 - sala 1416 - Centro - Santos ou outro
endereco designado na publicacdo, apresentando os originais dos documentos conforme segue:

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;

Cédula de identidade - obrigatéria a apresentacao de RG;

02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

Certidao de nascimento ou de casamento, se casado;

Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos e dependentes legais;

Documento comprovando a tipagem sanguinea;

Numero do PIS/PASEP ou NIT (emitido em http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html) ou Inscri-
¢cao no INSS;

Documento comprobatério de conclusdo de curso de graduac¢ao (Diploma de Graduacdo ou Certificado
de Conclusao de Curso emitido pela Instituicdo de Ensino Superior);

Quando candidato formado em universidade estrangeira, apresentar diploma revalidado por Universi-
dade Publica Brasileira, na forma da lei;

Comprovante de Residéncia;

Carteira expedida pelo Conselho Regional da Profissao;

Certiddo de quitacdo eleitoral disponivel em: http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certi-
dao-dequitacao-eleitoral;

Certificado de reservista ou alistamento no Servi¢co Militar;

Cédula de identidade de estrangeiro que comprove ser portador de visto provisorio ou permanente,
resultando em situagdo regular no pais, para candidatos estrangeiros;

CONTA SALARIO e CONTA CORRENTE, individual, em nome do proprio residente de acordo com o Mi-
nistério da Saude e Secretaria Municipal de Saude de Santos (NAO pode ser conta facil, conjunta ou
poupanca). Para o residente que for abrir conta, deve depositar algum valor para ativa-la, uma vez que
conta inativa ndo permite o cadastro do residente no Sistema Integrado de Administracdao de Recursos
Humanos - SIAPE/MS.

12.3 A declaracao de conclusao do curso sera aceita, a titulo provisério, para fins de matricula do can-
didato. O diploma devera ser apresentado pelo profissional residente no prazo maximo de até 6 (seis)
meses apods a realizacdo da matricula, sob pena de nao lhe ser confirmada a matricula provisoria.

12.4 No ato da matricula, o candidato devera assinar termo de compromisso individual dando ciéncia
da dedicacdo exclusiva exigida pelo Programa durante o periodo de dois anos, com carga horaria sema-
nal de 60 horas.

12.5 Aos candidatos que se graduaram em Universidade estrangeira, sera exigido, além da documen-
tacdo acima, a Cédula de Identidade de Estrangeiro que comprove ser portador de visto provisorio ou
permanente, resultando em situacao regular no pais e o diploma revalidado por Universidade brasileira,
nos termos da legislacao nacional vigente.

12.6 O candidato regularmente matriculado, que ndo comparecer e que ndo apresentar justificativa
até 24 horas ap0s o inicio da residéncia, sera considerado desistente, e para sua vaga sera convocado o
classificado subsequente desde que haja possibilidade conforme o item 12.7.

12.7 Serdo efetuadas tantas convocagdes quantas forem necessarias para o preenchimento das vagas,
respeitando o prazo final de cadastramento de residentes no SISCNRMS e no SIGRESIDENCIAS, além de
parecer da COREMU.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos de-
correntes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaracao, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

13.2 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacao exigidos, conforme item
12.2, perdera automaticamente o direito a vaga ou sob declara¢do de renuncia temporaria, passara para
o final da lista classificatoria, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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13.3 O candidato convocado para matricula que ndo se apresentar no local e no prazo estabelecidos e
ndo se manifestar sobre seu interesse de permanecer na vaga em até 24 (vinte e quatro) horas apos esse
prazo, sera eliminado, implicando a convocacao do candidato subsequente imediatamente classificado.

13.4 O candidato que desejar relatar ao IDECAN fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Se-
letivo ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar contato junto ao IDECAN pelo
e-mail: atendimento@idecan.org.br ou pelo endereco eletrénico: www.idecan.org.br.

13.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo, divulgados no endereco eletrénico www.idecan.
org.br e no Diario Oficial de Santos.

13.6 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao
coordenador do local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

13.7 Alinscricao implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas nes-
te Edital.

13.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos can-
didatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

13.9 A Secretaria Municipal de Saude de Santos e o IDECAN se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas
datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinacao da Secretaria Municipal de Saude de Santos e/ou do IDECAN.

13.10 Os resultados divulgados no endereco eletrénico www.idecan.org.br e no Diario Oficial de Santos
terdo carater oficial. Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados
com estrita observancia do dia da publicacao.

13.11 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco para correspondéncia, endereco ele-
tronico e telefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do processo seletivo, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de ser excluido do Processo Seletivo, caso ndo seja localizado.

13.12 Os candidatos classificados e matriculados que forem convocados para o servi¢o militar ou que
nele se alistou voluntariamente em data anterior a matricula no presente programa de Residéncia, tera
direito a reserva de vaga nos termos da Resolu¢cao CNRM n° 4 de 30 de setembro de 2011.

13.13 Legislacdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢des
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndao serdao objeto de avaliacdo nas provas do Pro-
cesso Seletivo.

13.14 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

13.15 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presen-
te Edital serao resolvidos pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdao do Processo Seletivo.

13.16 O prazo de impugnacao deste edital sera de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publi-
cacao.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Santos-SP, 04 de outubro de 2021

ADRIANO CATAPRETA LUGON RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

5 N°DE |AMPLA ... |Duragao / Taxa de
AREAS VAGAS |CONCORRENCIA | VAGAS (PCD) Bolsa-Auxilio | co o2 Horaria | Inscricao
EDUCACAO
FISICA* 02 02
ENFERMA-
GEM** 06 04 02 02 ANOS / 5.760
, HORAS
FARMAC~IA 02 02 (60 horas sema-
NUTRICAO |02 02 R$ 3.330,43 nais, sendo 80% |R$ 100,00
i praticas e 20%
gl[;\ONTOLO 02 02 tedrica / tedrico-
-praticas)
PSICOLOGIA |02 02
SERVICO SO-
CIAL 02 02

NOTAS: PCD = vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

*Para concorrer a vaga de Educacado Fisica, o candidato devera apresentar Certificado/Diploma ou de-
claracdo de concluséo com grau de bacharel.

** Para concorrer a vaga de Enfermagem é necessario comprovar Bacharelado, ndo sendo aceita a
certificacdo de Obstetriz.

Santos-SP, 04 de outubro de 2021
ADRIANO CATAPRETA LUGON RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

SUS E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE - CONTEUDO COMUM A TODOS:

1. Etica e bioética em saude. 2. Educa¢ao permanente em saude, educacdo continuada e educacdo pelo
trabalho em saude. 3. Epidemiologia em saude. 4. Processo de saude-doenca e determinantes sociais em
saude. 5. Politica publica de saude: aspectos histéricos, reforma sanitaria e questdes atuais. 6. Legislacao:
populagoes especificas. 7. Modelos de Atencdo & Saude no Brasil. 8. Sistema Unico de Saude: conceitos,
principios, diretrizes, funcionamento, gestao, participacao e controle social, politica de humanizacao. 9.
principios da Atencao Primaria em Saude 10. Atencado Basica no Brasil: aspectos historicos, principios, di-
retrizes e atribui¢des dos profissionais das equipes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

EDUCACAO FiSICA:

1. Praticas Corporais e Satde. 2. Educacdo Fisica e Saude Coletiva. 3. Educacdo Fisica e Sistema Unico
de Saude. 4. Educacao Fisica na Atencdo Psicossocial (Politica Nacional de Satide Mental e Alcool e outras
Drogas). 5. Educacao Fisica na Aten¢ao Primaria em Saude. 6. Educacao Fisica na Saude do Adulto (Saude
da Mulher, Saude do Homem e Saude do Idoso). 7. Praticas Corporais e Clinica Ampliada e Compartilha-
da. 8. Praticas Corporais e Acolhimento. 9. Praticas Corporais e Politica Nacional de Promogao da Saude.
11. Préticas Corporais, Lazer e Sociedade. 12. Codigo de Etica Profissional. 13. Biosseguranca.

ENFERMAGEM:

1.Programa de controle da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus. 2. Programa Nacional de DST/AIDS.
3. Calendario de vacinacdo da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso. 4. Administracdo em Enfer-
magem 5. Classificacdo de Risco. 6. Seguranca do paciente. 7. Controle da Dor e Sedacao. 8. Sistematiza-
cao da Assisténcia de Enfermagem. 9. Escores e indicadores assistenciais. 10. Assisténcia de enfermagem
aos pacientes nos diferentes ciclos da vida (pediatrico, adulto, gestante e idoso) 11. Trauma. 12. Parada



4 de outubro de 2021 @ Diario Oficial de Santos

Cardiorrespiratoria. 13. Interacdo droga-nutriente. 14. Preparo e Administragéo de Medicamentos. 15.
Enfermagem Psiquiatrica e Saude Mental. 16. Programa de prevencao, controle e tratamento da hanseni-
ase e tuberculose. 17. Codigo de Etica Profissional. 18. Biosseguranca.

FARMACIA:

1. Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica. 2. Gerenciamento e Logistica de Me-
dicamentos. 3. Atencao Farmacéutica e Farmacia Clinica. 4. Farmacoepidemiologia. 5. Farmacovigilancia.
6. Uso Racional de Medicamentos. 7. Interpretacao de Exames Laboratoriais. 8. Seguranca no Uso de Me-
dicamentos. 9. Erros de medicac¢do. 10. Gestao em Logistica de Medicamentos. 11. Calculo Farmacéutico,
Formas Farmacéuticas, Vias de Administragao, Interagdo e Compatibilidade Medicamentosa. 12. Cuidado
farmacéutico no contexto da Atencdo Basica 13. Codigo de Etica Profissional. 14. Biosseguranca.

NUTRICAO:

1. Epidemiologia Nutricional. 2. Avaliacao e diagndstico nutricional. 3. Digestao, absorcdao e metabo-
lismo de macro, micronutrientes e fibras. 4. Técnica e planejamento dietético. 5. Nutrientes: defini¢des,
classificacdo, fontes, funcdes, digestao, absorc¢ao, transporte, metabolismo e excrecdo. 6. Terapia nutri-
cional oral, enteral. 7. Interpretacdo de exames laboratoriais. 8. Alergias e intolerancias. 9. Interacao far-
maco-nutriente e nutriente-nutriente. . 10. Cédigo de Etica Profissional. 11. Biosseguranca. 12. Politicas
Publicas em Alimentacdo e Nutricao. 13, Nutricdo nos diferentes ciclos da vida (da gestacdo, infancia ao
envelhecimento) 14. Abordagem nutricional e dietoterapia nas doencas cronicas nao transmissiveis.

ODONTOLOGIA:

1. Anatomia de cabeca e pescoco. 2. Periodontia. 3. Odontopediatria. 4. Farmacologia e terapeutica cli-
nica em Odontologia; 5. Anestesiologia 6. Radiologia e imaginologia de cabeca e pescoc¢o. 7. Estomatolo-
gia. 8. Semiologia do sistema estomatognatico e propedéutica clinica. 9. Patologia Oral. 10. Biosseguranca
11. Cirurgia oral menor. 12. Materiais Dentarios. 13. Articulacdo temporomandibular - estudo clinico e
tratamento. 14. Emergéncias médicas em Odontologia. 15. Codigo de Etica Profissional. 16. Tratamento
Restaurador Atraumatico- ART

PSICOLOGIA:

1. Saude Mental no Brasil e no Mundo. 2. Reforma Psiquiatrica Brasileira. 3. As concep¢fes de salde e
doenca e as suas caracteristicas contemporaneas. 4. A atencdo em Saude Mental nas Unidades de Aten-
cdo Primaria de Saude. 5.Clinica Ampliada e Apoio Matricial. 6. Limites e desafios do trabalho multidisci-
plinar, interdisciplinar e transdisciplinar. 7. Atendimento psicoldgico aos diferentes grupos: adultos, ado-
lescentes, criancas e familiares. 8. Trabalho do psicélogo com grupos 9. Avaliagdo psicolégica, diagnostico
e intervencao. 10. Codigo de Etica Profissional. 11. Biosseguranca. 12. Aspectos psicol6gicos associados a
situacdo de risco e vulnerabilidade.

SERVICO SOCIAL:

1. Fundamentos tedricos e metodologicos do servico social. 2. O trabalho do assistente social na saude
3. Dimensao ético-politica do servico social. 4. Media¢ao e servico social. 5. O servi¢o social na contem-
poraneidade. 6. Intervencdo em servico social. 7. Trabalho em rede e com familias. 8. Atuacdo na equipe
interdisciplinar (relacionamento e competéncias). 9. Visitas domiciliares. 10. Encaminhamento das ques-
tdes sociais: desigualdade, violéncia doméstica e sexual. 11. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). 12.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). 13. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. 14. Papel do Estado e
da sociedade civil. 15. Politicas brasileiras de Seguridade Social. 16. Cédigo de Etica Profissional. 17.Esta-
tuto do Idoso 18. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

L é porta-
dor(a) da(s) deficiéncia(s) (descrever a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia)
, Cddigo

Internacional da Doenca (CID) , sendo que a deficiéncia foi/é causada pela seguinte cau-
sa (descrever a provavel causa da deficiéncia):

Local:

Data: / /

(Nome, assinatura, numero do CRM do médico especialista na area

de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrario, 0 atestado nao tera validade)

ANEXO IV
FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, _ ____, inscrito no CPF sob o n° _ , venho

requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE RESIDENTES

MULTIPROFISSIONAIS, para a area de , inscricdo n° ,
de acordo com o Edital n®__/ :

( ) Declaro que preencho as condi¢des trazidas no Edital, para o ato de isencdo da taxa de inscricao,
com base no Decreto Municipal n°® 4.746, de 29 de janeiro de 2007.

|. Se for Desempregado:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) onde conste o numero da carteira (pagina
com foto), dados cadastrais (verso da pagina), as anotacdes de admissao e demissao e folha branca sub-
sequente do ultimo registro profissional e da pagina em branco subsequente;

b) cépia do Comprovante de Inscricdo no Programa de Atendimento ao Trabalhador - PAT, com data de
cadastro ha mais de 30 (trinta) dias, do término da inscricdo de isento;

) cdpia da Guia de Recebimento do Seguro Desemprego, referente ao ultimo registro profissional; e

d) cépia da conta relativa ao fornecimento de energia elétrica ou abastecimento de agua ou carné de
crediario ou outro documento analogo e equivalente, no nome do candidato, do més vigente ou 0 més
anterior, do periodo das inscricdes.

Il. Hipossuficiéncia Econdmica:

a) copia do ultimo Comprovante de Pagamento contendo a remunerac¢do bruta de, no maximo, 01 (um)
salario minimo;

b) copia da conta relativa ao fornecimento de energia elétrica ou abastecimento de agua ou carné de
crediario ou outro documento analogo e equivalente, no nome do candidato, do més vigente ou 0 més
anterior, do periodo das inscri¢des; e

c) Declaracao de Solicitagdao de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo 1V,
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deste Edital

( ) Declaro que preencho as condic¢des trazidas no Edital, para o ato de isencdo da taxa de inscricao,
tendo em vista ser doador de sangue.

a) cdpia da comprovacao de Doac¢ao de Sangue, contendo, no minimo, duas doac¢des de sangue efetu-
adas no Municipio de Santos, no periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de término das inscri-
cbesdei isencao do Processo Seletivo, através de documento expedido pela entidade coletora de doagao.
Somente serd considerada a doacdo promovida por Orgdo Oficial ou entidade credenciada pela Unido,
Estado ou pelo Municipio; e

b) Declaracdo de Solicitacdao de Isencao de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo 1V,
deste Edital.

Ao assinar este requerimento, assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados e
declarados.

de de

Assinatura do (a) requerente

ANEXO V )
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Publicacao do Edital de Abertura 04/10/2021
Periodo de inscri¢cbes 04/10 a 04/11/2021
_Perlo_d9 de inscricdo para os candidatos que desejam solicitar isencdao de taxa de 04 e 05/10/2021
inscricao
Periodo de formalizacdo da solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢cao 06 e 07/10/2021

Divulgacao do resultado preliminar dos pedidos de isen¢do de taxa de inscricdo 15/10/2021

Prazo recursal em face do resultado preliminar dos pedidos de isencdo de taxa de

inscricio 18 € 19/10/2021

Divulgacao do resultado definitivo dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢cao 22/10/2021

Prazo final para reimpressao do boleto e pagamento da taxa de inscri¢ao 05/11/2021

Prazo para envio de declaragao de participagao nos programas (PROVAB OU PRO-
GRAMA MAIS MEDICOS OU BRASIL CONTA COMIGO)

Prazo final para envio dos laudos médicos (PCDs e Atendimento Especial) 05/11/2021

01/10 a 04/11/2021

Resultado preliminar de inscri¢des (Geral, PCD e atendimento especial) 12/11/2021

Prazo recursal em face do resultado preliminar de inscri¢cdes (Geral, PCD e atendi-

mento especial) 16 e17/11/2021

Resultado final de inscri¢des (Geral, PCD e atendimento especial) 22/11/2021
Divulgacado dos locais de prova 26/11/2021
Realizacao das provas objetivas 05/12/2021

Divulgacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas 06/12/2021




4 de outubro de 2021 @ Diario Oficial de Santos

Prazo recursal em face dos gabaritos preliminares das provas objetivas 07 e 08/12/2021
Divulgacao dos gabaritos definitivos das provas objetivas 28/12/2021
Divulgacao do resultado preliminar das provas objetivas 28/12/2021
Prazo recursal em face do resultado preliminar das provas objetivas 29 e 30/12/2021
Resultado Definitivo da Selecao 14/01/2022
Publicacao no site do IDECAN do Cronograma de Matricula g\oegqt/lgc()j;z

ATOS DO CHEFE DO
DEPARTAMENTO
DE ATENCAO BASICA

COMUNICADO

Comunicamos que no dia 06/10/2021 (quarta-feira), a Unidade Saude da Familia e Pronto Atendimento
da Nova Cintra (USF PA - NC) - Endereco: Rua José Ozéas Barbosa s/n°® - Nova Cintra, permanecera fe-
chada no horario das 10:00h as 12:00h para reunido mensal de equipe. Durante este periodo a unidade
disponibilizarda um servidor, em sua recep¢do, para orientacao.

Informacgdes: (13) 3258-6902

Santos, 01 de outubro de 2021. i

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA

COMUNICADO

Comunicamos que no dia 04/10/2021 (segunda-feira), a Unidade Saude da Familia do Valongo (USF
- VAL) - Endereco: Rua Prof® Maria Neusa Cunha, s/n°® - Valongo, permanecera fechada no horario das
10:30h as 12:30h para reunido mensal de equipe. Durante este periodo a unidade disponibilizard um ser-
vidor, em sua recepc¢do, para orientacao.

Informacgdes: (13) 3219-3110

Santos, 01 de outubro de 2021. i

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA

COMUNICADO

Comunicamos que no dia 14/10/2021 (quinta-feira), a Secao Unidade Basica de Saude da Ponta da Praia
(SEUB - PP) - Endereco: Praca Primeiro de Maio, s/n° - Ponta da Praia, permanecera fechada no horario
das 13:00h as 15:00h para reunido mensal de equipe. Durante este periodo a unidade disponibilizara um
servidor, em sua recep¢dao, para orientacao.

Informacgdes: (13) 3219-3110

Santos, 01 de outubro de 2021. i

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA

COMUNICADO

Convidamos a comunidade para participar do evento, Dia das Crian¢as na Unidade Saude da Familia do
Morro do José Menino (SESFAMI-JM), no dia 06/10/2021 (quarta-feira), das 8:00h as 16:00h.

Atividades: saude bucal, palestra sobre aleitamento materno, consciéncia ambiental, acdes em saude
com leitura/contacao de historias, gincanas, atividades ludicas, mural de fotos e lanche com lembranci-
nhas para as criancas.

Santos, 01 de outubro de 2021. i

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA



