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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E PATRIMONIAIS
CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

EDITAL N2 09/2023, DE 25 DE MAIO DE 2023, E ALTERAGOES

ADITIVO N¢ 04, DE 02 DE JANEIRO DE 2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU, por meio da Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais e
intermédio da Comissdo Organizadora, Deliberativa e Fiscalizadora, instituida pela Portaria n? 1.565/2023,
tendo em vista o disposto nas Leis Municipais n2 1.684/2011 e n? 1.227/2007, revogadas as disposi¢cGes em
contrario; e na Lei Municipal n2 447/95, torna publico o ADITIVO N2 04 ao Edital N209/2023, de 25 de maio de
2023, para a realizagdo de Concurso Publico para o provimento efetivo de 80 (oitenta) vagas para cargos de

nivel médio, técnico e superior, e formagdo de cadastro de reserva, o qual passa a apresentar a redacdo a
seguir:

1. Fica retificada a alinea i do subitem 3.1.:

Onde se lé:

“i) possuir idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certidoes expedidas perante o Poder
Judicidrio estadual, federal e distrital;”

Leia-se:

“i) possuir idoneidade moral comprovada por certidGes expedidas perante o Poder Judicidrio estadual, federal
e distrital;”

2. Permanecem inalteradas as demais disposi¢cbes do Edital n2 09/2023, de 25 de maio de 2023, e suas
alteracgdes.

3. Este Aditivo entra em vigor na data de sua publicagao.

Maracanau - CE, 02 de janeiro de 2024.

Vladia de Almeida Camurga
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais - SRHP



