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SINTESE DOS CURRICULOS DOS MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO COMO CANDIDATOS NEGROS, CONFORME
ESTABELECE O EDITAL N2 1 — PEFOCE , DE 21 DE MAIO DE 2021

MEMBRO EFETIVO: Doutora em Educacgdo (UFC) e Mestra em Educac¢do (UFC) focada na linha de pesquisa
vinculada a movimentos sociais, educacdo popular e escola no eixo de relagdes étnico-raciais. Atuou como
professora no Instituto Superior de Teologia Aplicada e no Centro Universitario Catélica de Quixadd, onde criou
o NUMEQ - Nucleo Multidisciplinar em Ensinamentos Quilombolas - grupo de estudo e pesquisa sobre relacées
étnico-raciais na perspectiva do cumprimento da Lei n? 10.639, que torna obrigatdria, do ensino basico ao
superior, a histdria e cultura africanaProfessora do IFCE campus Jaguaribe e coordenadora do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), atuando em projetos de pesquisa e extensdo que contribuem para
aconstrucao de identidades negras e a luta por uma educacdo mais inclusiva e anti-racista no Vale do Jaguaribe.

MEMBRO EFETIVO: Integra a equipe técnica da Assessoria Especial de Acolhimento aos Movimentos Sociais
(ASEMOV/Casa Civil). Foi articuladora na Coordenadoria Especial de Politicas Publicas para Promocdo da
Igualdade Racial (CEPPIR/SPS) do Governo do Estado do Ceard (2019-2021). Bacharela em Servico Social pela
Faculdade Metropolitana da Grande Fortaleza (Unifametro). Mestra em Servico Social, Trabalho e Questdo
Social pela Universidade Estadual do Ceara (MASS/UECE). Pesquisadora do Laboratério de Estudos e Pesquisas
em Afrobrasilidades, Familia (NUAFRO/UECE).

MEMBRO EFETIVO: Possui Graduagdo em Servico Social pela Universidade Estadual do Ceara (2013) e
Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questdo Social pela Universidade Estadual do Ceard (2016). Foi
professora do Servigo Social da Terra, do Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria (Pronera). Tem
experiéncia na area de género, violéncia contra a mulher, cidade, questdo urbana e na area de politica de
igualdade racial em bancas de heteroidentificacdo.

MEMBRO EFETIVO: Doutorando do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia da Universidade Federal da
Bahia (PPGA-UFBA). Graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual do Ceard (UECE). Mestre em
Antropologia pela Universidade Federal de Pernambuco com dissertagdo da no campo das religioes
afrobrasileiras. Pesquisador no ObservaBaia Observatdrio de Riscos e Vulnerabilidades Socioambientais da Baia
de Todos os Santos e no grupo Economia Criativa Sociologia e Arte da UECE. Pesquisou, no mestrado em 2012,
a adesdo da modernidade na sociedade secular dentro das religides de matriz africana, pelo uso dos novos
media (redes sociais), em Fortaleza.

MEMBRO EFETIVO: Assistente Social no Centro Estadual de Referéncia LGBT+ Thina Rodrigues, discente no
Mestrado Académico de Servico Social, Trabalho e Questdo Social (MASS/UECE), pesquisadora de relagdes
étnico-raciais no Laboratério de Estudos e Pesquisas em Afribrasilidade género e familia (NUAFRO), integrante
da Rede de Mulheres Negras do Ceara.

MEMBRO SUPLENTE: Graduada em Direito pela Universidade de Fortaleza (2006). Atualmente é advogada do
Escritério de Direitos Humanos e Assessoria Juridica Popular Frei Tito de Alencar e integra a equipe do Projeto
Tucum na Associacdo para o Desenvolvimento Local CoProduzido. As experiéncias profissionais anteriores
foram como assessora da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Promogao da Igualdade Racial —
CEPPIR/SPS e como Coordenadora do Programa de Protec&o as Vitimas e Testemunhas Ameacadas e do Projeto
Raizes Indigenas, ambos no Centro de Defesa e Promocao dos Direitos Humanos da Arquidiocese de Fortaleza.
Tem experiéncia principalmente em Assessoria Juridica Popular, Direitos Humanos, Direito a Moradia, Combate
ao Racismo e Direitos Indigenas.

Fortaleza/CE, 22 de dezembro de 2021.



